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BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve Kapsam
Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Kapadokya Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi
Gelistirme Komisyonunun kurulus, gérev, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Dayanak
Madde 2- (1) Bu yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7’nci
ve 14’ilincii maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 3- (1) Bu yonergede gegen;

a) Komisyon : Kapadokya Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme
Komisyonunu

b) Rektor : Kapadokya Universitesi Rektériinii

¢) Rektorliik : Kapadokya Universitesi Rektorliigiinii

¢) Universite : Kapadokya Universitesini

d) Ilgili Birim: Universitede uzaktan ve yiiz yiize &gretim programlarmi yiiriiten
Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokullari,

e) Uzaktan Ogretim: Ogrenci ve Ogretim elemanlarmin farkli ya da es zamanda oldugu;
ogretimin, icerik aktarimi ve etkilesimin bilgi ve iletisim teknolojileri yoluyla saglandig:
Ogretim yontemini,

f) Birim Temsilcisi: Rektorliik tarafindan gorevlendirilen agik ve uzaktan egitim 6grenme
yOnetim sisteminin yiiriitiilmesinden sorumlu 6gretim elemanin,

g) Dersin I¢erigi: Uzaktan 6gretim uygulamalarinin temel egitim malzemeleri olan ders
kitabi, yardimci kitap, kaynak dokiimanlar, ¢oklu ortam yazilimlari, ses ve video
kayitlari, etkilesimli ve etkilesimsiz alistirmalar, ddev ve projeler, is birligine dayali
etkinlikler, ders izlencesi (programi) ve benzeri 6gretim materyallerinin kapsadigi
icerigi,

g) Ogretim Tasarmm: Ogrenme gereksinimlerinin  belirlenmesi,  belirlenen
gereksinimlere uygun 6grenme etkinliklerinin tasarlanmasi ve gelistirilmesi siirecini,

h) e-ogrenme: Bilgi ve iletisim teknolojileri (bilgisayar, web, internet ortami gibi
ortamlar) kullanilarak gerceklesen 6grenmeyi,

1) Etkilesim: Ogrenci, icerik ve dgretim elemani arasindaki iletisimin elektronik ortamda
sunulan e-posta, forum, sohbet ve sanal sinif gibi araclarla eszamanli veya farkli zamanl
olarak saglanmasini,

ifade eder.
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Komisyonun Amaclari ve Faaliyet Alanlari

Madde 4- (1) Komisyonun Amaclari: Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu,
Universitede dgrenme siireclerinin ve dgretimin gelistirilmesine katkida bulunmak amaciyla:

i.  Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin akademik gelisimlerine destek olunmast,

ii. Ogrenme/dgretme becerilerini gelistirecek ve Ogrenme ortamii zenginlestirecek
egitimler planlanmast,

iii. Egitmenlik meslegine ve KUN’e uyum saglamay1 kolaylastiracak nitelikte hizmet igi
egitim ve oryantasyon programlarinin planlanmasi ve uygulanmasi,

iv. Akademik Birimler tarafindan verilen hizmetleri ve faaliyetleri degerlendirerek,
gelecekteki egitim-6gretim ¢alismalarina yon verilmesi,

v. Universitenin, misyonu ve vizyonuna uygun, mesleki ve etik ilkeler gergevesinde,
gelisime ve yeniliklere acik bir bicimde verdigi tiim hizmetlerin 6grencilerin ve
Ogretim elemanlariin ihtiyaglarini karsilar nitelikte olmasi,

vi. Egitim ve Ogretim alanindaki ulusal ve uluslararasi ilerlemelerin ve teknolojik
gelismelerin takip edilmesi ve adaptasyonunun saglanmast,
konularinda tavsiye kararlari alir, stireci degerlendirir ve Rektorliik Makamina iletir.

Komisyonun Faaliyet Alanlari
Madde 5- (1) Komisyon, asagidaki konularda ¢alismalar yiirlitmek, analizler ve arastirmalar
yapmak ve tavsiyelerini Rektorliige sunmakla yiikiimliidiir.

(2) Komisyon, bu yonergenin dordiincii maddesinde yer alan amaglarina ulagabilmek
icin faaliyetlerini; genel, 6gretim elemanlar1 ve dgrencilere yonelik faaliyetler olmak tizere ii¢
ana baglik altinda yiiriitiir.

A. Genel Faaliyet Alanlari: Komisyon, tiniversitedeki 6grenme ve 6gretme siireclerinin
tyilestirilmesine yonelik olarak;
i. Ogrenme ve Ogretmenin iyilestirilmesine ve yeni Ogretim tekniklerinin
yayginlasmasina yonelik egitim, arastirma ve degerlendirme faaliyetlerinin izlenmesi,
ii.  Disiplinler aras1 ¢aligmay1 tesvik eden uygulamalarin gelistirilmesi,

iii.  Ogrenme ortamim gelistirecek calismalar yapilmas: kapsaminda; calisma sonuglarmin
kurum i¢i ilgili birimlerle paylasilarak Ogrenme ve Ogretmeyi gelistirecek
diizenlemelerin planlanmasi ve yiiriitiilmesinin izlenmesi,

Iv. Uzaktan ve karma egitim siireglerinde Ogrenme ¢iktilariin ve gerekli 6gretim
siireclerinin yapilandirilmasinda dikkate alinacak ilke ve kurallarin belirlenmesi,

V. Uzaktan ve karma egitim siireclerinde 6lgme ve degerlendirme sistemlerinin
belirlenmesi,
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vi. E-icerik hazirlanmasi, sesli ve gorsel ders materyali, elektronik {iriin dosyalari, devam
takibi, intihal takibi vb. teknik ve akademik konulara iliskin tavsiye kararlarmin
alinmasi,

vii. Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinin takibi, analiz edilmesi ve raporlanmas,
stireglerinden sorumludur-

B. Ogretim Elemanlan ile Tlgili Faaliyet Alanlari: Komisyon, dgretim becerilerini
gelistirmek icin 6gretim elemanlarina destek olmak ve bilgi vermek amaciyla;

i. Aktif ve etkilesimli Ogretme yOntemlerinin uygulanmasi ig¢in &gretimi
zenginlestirmeyi ve gelistirmeyi saglayan egitimlerin tasarlanmasi,

ii. Ogretim elemanlarma ydnelik teknoloji ile giiclendirilmis, e-6grenme yeterliliklerini
zenginlestiren etkili 6gretim tasarimlari hazirlama konusunda seminerler, egitimler
diizenlenmesi; 6grenci merkezli 6grenme ve Ogretim yontemleri konusundaki
yetkinliklerinin belgelendirilmesi,

iii. Calismaya yeni baslayan Ogretim elemanlart i¢in meslege ve kuruma Ozgiin
oryantasyon programlarinin diizenlenmesi, bilgilendirme kilavuzlarinin hazirlanmasi,
egiticinin egitimi programlarinin planlanmas,

iv.  Ogretim elemanlarma ydnelik 6grenciyle iletisim, dlgme ve degerlendirme; dgretimde
teknoloji kullanimi, yeni (etkilesimli) 6gretim yontemleri gibi konularda egiticinin
egitimi programlarinin/seminerlerinin diizenlenmesi,

v. Ogrenme ve dgretmeye iliskin dijital veya basili kaynaklarin tespit edilerek 6gretim
elemanlarinin kullanimina sunulmast,

vi. Farkli alanlardan, boliimlerden 6gretim elemanlarinin bir araya gelerek egitim ve
ogretim ile ilgili bilgi ve deneyim paylagimi yapabilecekleri toplantilarin planlamas,
Konularinda tavsiye kararlar1 alir, degerlendirir ve raporlama yapar.

C. Ogrenciler ile ilgili Faaliyet Alanlari: Komisyon, ogrencilerin akademik
gelisimlerini desteklemek amaciyla 6grenme becerilerini gelistirme ve basarilarim
arttirma gibi konulara yonelik olarak;

i.  Ogrencilerin akademik &zeliklerini tanima, akademik hedeflerine ulagma, iiniversitede
gerekli olan 6grenme becerilerini gelistirme ve basarilarini arttirma konularinda
calismalarin yapilmasi,

ii. Akademik konularda Ogrencilere verilen rehberlik ve danismanlik hizmetleri,
ogrencilerin etkin 6grenme becerilerini gelistirici 6grenme becerisi ve stratejisi, zaman
yonetimi, sinavlara hazirlik, sinav kaygisi ile basa ¢ikma, erteleme davraniginin
istesinden gelme, gibi konularda seminerlerin diizenlenmesi,

iii.  Universitemize yeni katilan 6grencilerin akademik ve sosyal uyumunu destekleyici
oryantasyon programlarinin diizenlenmesi,

Iv. Akademik altyap1 eksikliklerinin tespiti amactyla 6grenci profilinin diizenli araliklarla
yapilan aragtirmalar yoluyla analiz edilmesi,
konularinda tavsiye kararlar1 alir, degerlendirir ve raporlama yapar.
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(3) Komisyon, her akademik yilin sonunda Universite tim akademik birimlerinin isbu
yonergenin 4. ve 5. Maddelerinde tanimlanan amag ve faaliyetler ile ilgili s ¢aligmalarini
degerlendirir, yorumlar, yillik ¢alisma raporu diizenler ve bir sonraki yilin ¢alisma program
taslagini hazirlayarak Rektorliik Makamina sunar.

UCUNCU BOLUM
Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonunun
Yapisi, Gorev ve Sorumluluklar:

Komisyonun Yapasi, Uyeleri ve Gorev Siireleri

Madde 6- (1) Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu; Rektorliik tarafindan
gorevlendirilen bir Rektor Yardimcisi baskanliginda, enstitii, fakiilte ve yiiksekokullari
temsilen gorevlendirilen dort ogretim iyesinden olusur. Gerekli goriilen hallerde kurum
disindan gorevlendirilmis 6gretim {iyesi bir egitim uzmani komisyona damismanlik destegi
saglar.

(2) Kurum digindan yapilan gorevlendirmeler ig¢in Senato ve Miitevelli Heyet
onay1 alinir.

(3) Komisyon en fazla bes tiyeden olusur.

(4) Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonunun baskani ilgili rektor
yardimcisidir.

(5) Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonunun sekretarya isleri,
Rektorliik tarafindan gorevlendirilecek bir Arastirma Gorevlisi tarafindan yiiriitiiliir.

(6) Rektor tarafindan gorevlendirilen iiyelerin gorev siiresi iki yildir. Gorev
sliresi sona eren liye, tekrar ayn1 usulle gorevlendirilebilir.

Komisyon Sekretaryasi Gorevleri
Madde 7-(1) Komisyon sekretaryasinin gorevleri sunlardir:

a) Komisyon toplantilarinin tutanaklarini tutmak, arsivlemek ve toplant1 tutanaklarini
iiniversitenin paydas toplantilari veri tabaninda paylasmak
(https://paydas.kapadokya.edu.tr/).

b) Komisyon toplantilarinin giindemini hazirlamak, paylagmak, toplanti davetine ve
toplantinin yiiriitiilmesine iligkin i ve iglemleri gerceklestirmek.

c) https://ogek.kapadokya.edu.tr/ adresinde yer alan, komisyon web sitesini yonetmek,
giincel tutulmasini saglamak.
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¢) Komisyonun caligmalarina iliskin olarak her yi1l Agustos ayinda faaliyet raporu
hazirlamak ve Komisyon Bagkanligi kanaliyla Rektorlik Makaminin onayina

sunmak.
d) Onaylanan faaliyet raporunu internet sitesinde yayinlamak.

Calisma Takvimi

Madde 8- (1) Komisyon, rektdr yardimeisi tarafindan tiim tiyelere yapilan davet ile yilda en az

iki kez toplanir. Komisyon toplant1 tarihleri yazili ya da elektronik olarak duyurulur.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriurlik ve Yiiriitme

Yiirirlik

Madde 9- (1) Bu yénerge Kapadokya Universitesi Senatosunun karart ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 10- (1) Bu y&nerge hiikiimlerini Kapadokya Universitesi Rektorii yiiritiir.




