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Sevgili Ogrencilerimiz,
Turkiye’mizin Gelecegi Kiymetli Gengler,

2026-2027 akademik yilina, Kapadokya Universitesinin yirmi yili asan tecriibesi ve birikimiyle;
gelisme, yenilenme ve gelecege hazirlanma irademizi daha da guglendirerek basliyoruz.
Universitemizde attigimiz her yeni adimi, tilkemizin gelecegine ve sizlerin nitelikli egitimine yapilan
bir yatirim olarak géruyoruz.

Egitimin bireylerin ve toplumlarin en buylk glcu oldugunun bilinciyle, her birinizin mesleki
yetkinlige, glclu bir distnce dinyasina ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip bireyler olarak
yetismesini 6nemsiyoruz. Universitemizin “Tirkiye’yi 21. ylzyilda sdz sahibi yapacak yeni nesil
kamuoyu onderleri yetistirme” hedefi dogrultusunda egitim ve arastirma altyapimizi surekli
gelistiriyoruz.

Bu anlayisin 6nemli adimlarindan biri olan Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri Fakultemiz,
gectigimiz akademik yilda yeni binasina ve modern laboratuvarlarina kavustu. Fakuliltemiz; yapay
zekéddan yazilima, veri biliminden bilgi glvenligine kadar gelecegi sekillendiren alanlarda
o6grencilerimize gucll egitim ve arastirma imkanlar sunuyor.

Nevsehir merkezde actigimiz Kapadokya Universitesi Agiz ve Dis Sagligi Merkezi de uygulamali
egitim kapasitemizi ileriye tasiyan dnemli bir kazanim oldu. Modern klinikleri ve teknik altyapisiyla
bolge halkina nitelikli saglik hizmeti sunan merkezimiz, 6grencilerimizin mesleki bilgilerini
uygulamayla butunlestirebilecekleri buyuk ve degerli bir egitim alanidir.

Kapadokya Universitesi olarak 2005 yiinda meslek yiksekokuluyla baslayan yolculugumuzu
bugin giucli akademik birimlerimiz, arastirma ve uygulama merkezlerimiz ve gelismis
yerleskelerimizle surdlrdyoruz. 25 6n lisans, 28 lisans, 13 yuksek lisans ve 2 doktora
programimizla tlkemizin ve dinyanin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan gucunu yetigtiriyoruz.

“Cikis noktasi evrensel, uygulamasi milli olan bir egitim” ilkemiz dogrultusunda, usta-cirak
iliskisini cagdas egitim ydontemleriyle bulusturan 6zgun bir egitim modeli benimsiyoruz. Sizleri
daha ilk yildan itibaren gercek projelerde sorumluluk almaya; sinifta edindiginiz bilgileri
laboratuvara, klinige, sektore ve sahaya tagimaya tesvik ediyoruz.

Mustafapasa, Urglp, Uchisar, istanbul ve Nevsehir'deki egitim, arastirma ve uygulama
alanlarimizla sizlere gucli ve ¢ok yonlu bir Universite deneyimi sunuyoruz. Amacimiz, sizleri
yalnizca mesleki bilgiyle donatmak degil; kultur, sanat, teknoloji, sturdurulebilirlik ve toplumsal
sorumluluk alanlarinda da gelisiminizi desteklemektir.

Kapadokya Universitesi icin basari yalnizca akademik gostergelerden ibaret degildir. Arastirmak,
uretmek, topluma hizmet etmek ve Ulkemizin ihtiyaclarina ¢dézim gelistirmek de temel
sorumluluklarimiz arasindadir. Bu yolda en buyuk glicumuz sizlersiniz. Sizlerin azmi, meraki ve
basarilari, Tlrkiye’nin daha glicli geleceginin teminatidir.

Yeni akademik yilda hep birlikte daha buyuk basarilara ulasacagimiza yurekten inaniyor; 2026—
2027 akademik yilinin universitemiz, ulkemiz ve hepimiz i¢in basarili, verimli ve hayirli olmasini
diliyorum.

Prof. Dr. Hasan Ali KARASAR

Rektor
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1. UNIVERSITEMIZ HAKKINDA
Misyonumuz
Kapadokya Universitesinin misyonu,

Cikis noktasi evrensel, uygulamasi milli olan bir egitim anlayisiyla, Turkiye’yi 21. yuzyilda s6z
sahibi yapacakyeninesil kamuoyu dnderleri yetistirmektir.

Vizyonumuz
Kapadokya Universitesinin vizyonu,

Kapadokya’yi uluslararasi akademik calismalarin cazibe merkezi haline getirerek bolgesel,
ulusal ve kuresel sorunlara bilimsel ¢ozimler Uretmektir.

ilkelerimiz
Akil — Ahlak — Adalet- Adap

Akil: Universite aklin dergahidir. Akil disi tahakkiim ve tek tiplestirme kabul edilemez.
Kapadokya Universitesi 6grencisinin boyun egdigi tek otorite bilgi olacaktir.

Ahlak: Yuksekdgretimde asil olan Ustiin niteliktir. Kapadokya Universitesi niteligi nicelige feda
eden uygulamalari ahlak disi sayar. Kapadokya Universitesinde popiiler ve siradan olani degil;
emek, adanmislik, streklilik neticesinde ulasilan kazanimlari yuceltiriz.

Adalet: Kapadokya 6grencisi, Ulkenin ve dinyanin asil giindeminden uzak tutulamaz. Dili, dini
ve cinsiyeti ne olursa olsun bilgiye eksiksiz ulasabilmek, alaniyla ilgili veya degil ilgilendigi
konularda bilgilenmek 6g8rencinin hakkidir.

Adap: Butunlukla bir yuksekogretim sistemi Osmanli mirasinin  reddi Uzerinden
gelistirilemez. Kapadokya Universitesi cikisli itibariyle evrensel, yontemi itibariyle yerli ve Turkge
bir egitim modeli benimser.

Degerlerimiz
* Evrensellik * Yenilikgilik
* Katiimeilik * Bilimsel Ozguinlik
* Sorumluluk * Bilimsel Ozguirliik
* Liyakat * Bilimsel Etik
* Hesap Verebilirlik * Kuresel Rekabet
* Guvenirlilik * Bolgesel Duyarlilik
* Duristlik * Oncilik
* Saygl * Toplumsal Biling
* Ciddiyet * Dogal Cevreye Duyarlilik

*

Caliskanlik * Kualturel Cesitlilik



Temel Amaclarimiz

e Ogrencilerimizin ufkunu genisletmek, diinyaya acilmalarina yardim etmek; onlara
yetiskin yasamlarinda tutunabilmek icin ihtiyac duyacaklan farkindalik, merak, hayal gucd,
yaraticilik, 6zen, sorumluluk ve muhakeme gibi temel hasletleri asilamak; onlari tesvik etmek,
derinlestirmek.

e Sanayi ve teknolojimize cagdas dunya seviyesinde katki sunacak ulusal ve uluslararasi
nitelikte bilgi ve becerilere haizelemanlaryetistirmek.

e Egitime dinamizm ve itibar kazandirmak igin surekli arastirma yolu ile mukemmeliyeti
hedeflemek.

e Hizla kuresellesen dunyanin degisimine senkronize olmak, gelismeleri izlemek ve
uluslararasi standartlariyakalamak.

e Egitim programlarimizi, Selcuklu doénemindeki Ahi, Osmanli dénemindeki Lonca
teskilatlarinda uygulananyol, ydntemve usullerle zenginlestirerek usta-girakiliskisini ginimuzin
pedagojik anlayisi ile desteklemek.

e i¢ ve dis paydaslarin katkilar ile egitim ve 6gretim programlarini ginimiz ihtiyaclari
cercevesinde gunceltutmak.

. Ogretim elemanlarinin akademik muktesebatlarinin otesinde, uzmani olduklan
konulara/sektorlere iliskin gelismeleri, glincel mesele ve gidisatlari izlemelerini, derslerine
yansitmalarinive 6g8rencileriile paylasmalarinisaglamak.

e Goreli ekonomik avantaj/istihdam saglayan sektor ve iskollarinda, 6grencilerinin dogrudan
uzmanlik gelistirerek kariyer edinmelerini saglamak.

e Kurumsal isleyis ve politikalarimizin BM 2030 Sdrduarualebilir Kalkinma Amaclari
cercevesinde gerceklestirilmesini saglamak.

Universitemiz hakkinda detayli bilgi icin KUN Hakkinda sayfasini ziyaret edebilirsiniz.

Kalite Politikamiz
Kapadokya Universitesi kalite politikasi,

Vizyonumuzda belirtilen amacimizi gergceklestirmek Uzere, kurumumuzdan hizmet alanlarin
ve kurumumuza hizmet verenlerin memnuniyetini esas alan kalite anlayisi ile egitim hizmeti
vermek, arastirma-gelistirme faaliyetleri yaritmek ve topluma katkida bulunmaktir.

Cevre Politikamiz

KUN, “egitim-6gretim, arastirma ve gelistirme, ydnetim sistemi ve topluma katk
faaliyetlerinin yerine getirilmesi” kapsaminda hizmetlerini gergeklestirirken ¢evrenin korunmasi
acisindan riskleri gbéz onunde bulundurarak kabul edilebilir seviyeye indirmeyi
amaclamaktadir.


https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz

Bununla birlikte KUN Cevre ve Sirdirilebilirlik Politika Belgesinde yer alan Stirdirilebilirlik
Programlar (Atik, Su, Enerji Yonetimi) ile cevrenin korunmasini, su kullaniminin ve kirliligin
onlenmesiniveya azaltilmasinive enerji verimliliginin saglanmasini hedeflemektedir.

Politika belgesi, ¢evreyi korumak icin surddrulebilir kaynak kullanimi; geri dénusum, atik
yOnetimi, su ve hava kalitesinin izlenmesi ve yonetilmesi, iklim degisikliginin etkilerinin
azaltilmasi ile biyocesitlilik ve ekosistemlerin korunmasini icermektedir.

KUN, ilgili yasal diizenlemelere uymayi, ISO 14001:2015 Cevre Yodnetim Sistemi Standardi
uygunluk yukumluluklerinin yerine getirilecegini ve gevre performansinin arttirilmasi icin
cevre yonetim sisteminin surekli iyilestirilmesini taahhut eder.

Bilgi Giivenligi Politikamiz

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi Politikalarinin amaci, Kapadokya Universitesi personeli ve
O0grencilerinin, bilgi ve varliklarinin; gizlilik, butunlik ve erisilebilirlik kapsaminda bilgi
guvenligini, uyulmasi gereken kurallarini belirlemek ve bu sinirlar dogrultusunda is
surekliligini saglamaktir.

Universitemiz bilgi giivenligi gereksinimleri saglamak igin degisime acik, iyi egitim almis,
konusunda yetkin personel istihdamini saglayacaktir. Ayrica bilgi glvenliginin saglanmasi
amaciyla gerekli olan alt yapisini olusturmak ve surekliligini saglamak icin finansmani, yeterli
donanim ve altyapiyi bulunduracaktir.

Bilgi guvenligi sistemi faaliyetlerimiz, acil durum planlarn, veri yedekleme prosedurleri,
virislerden ve bilgisayar korsanlarindan sakinma, erisim kontrol sistemleri ve bilgi guvenligi
ihlal bildirimi gibi konulardan olusmaktadir.

Risk degerlendirmeleri sonucunda amaclarimizi belirleyip bu amaclarin basarilmasi icin
gerekli olan kaynaklar ve sartlar saglanacaktir. Yapilan risk degerlendirmeleri sonucunda
sistemde tespit edilen aciklar ve tehditler bertaraf edilerek 6gretim elemanlarimizin, idari
personellerimizin, 6grencilerimizin ve Universiteye gelecek misafirlerimizin bilgilerinin bilgi
guvenligi politikamiz geregi korunmasi saglanacaktir.

Bilgi Guvenligi politikalarimizi yerine getirmek icin basta calisanlarimizin Bilgi Guvenligi
Yonetim Sistemi sartlarini galisma bicimi haline getirmeleri saglanacaktir. Tum personel ve
belirli Gguncu taraflarin Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi ile ilgili uygun egitimleri almasi
saglanacaktir.

Bilgi givenligiileilgiliuygulanabilir sartlarve bu sartlarin getirdigi firsatlar ve gereklilikleryerine
getirilecek ve bu sartlar surekli iyilestirilecektir. Akademik ve idari personelimizin
(tedarikgilerimizin personelleri dahil) ve tum ilgili taraflarin bu sisteme adaptasyonu
saglanacaktir.

Kalite, Bilgi ve Cevre Politikalarimiz hakkinda detayli bilgi ve dokiimanlara Kapadokya Universitesi
Kalite-Bilgi-Cevre Politikasi adresinden ulasabilirsiniz.



https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/politikalarimiz-belgelerimiz
https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/politikalarimiz-belgelerimiz

2. KAPADOKYA UNIVERSITESiI AKADEMIK ve iDARI YAPISI

Miitevelli Heyet Baskani

Funda F. Aktan

Rektor

Prof. Dr. Hasan Ali Karasar

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. ithan Oztiirk

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter

Halil ibrahim Unser

Genel Sekreter Yardimcisi

Bilal Kaynak

Bilgi islem ve Veri Yonetim Koordinatorii -
Veri Yonetimi Birimi Birim Bagkani

Levent Kog

Egitim Hizmetleri Koordinatoru

Aslihan Gokge

Uygulamal Egitimler-
Saglik Birimleri Koordinatorii

Ayfer Coskun

Kalite ve Stratejik Planlama Dairesi Daire Baskani

Emine Yilmaz

Mali isler Dairesi Daire Baskani

Tahsin Vural Akyurek

Yapi ve Destek isleri Dairesi Daire Baskani

Samed Basbug

Konukevi Mudiiri

Arzum Karabiyik

Saglik, Kultiir ve Spor Dairesi Daire Baskani

Ayfer Acar Cengel

Ogrenci isleri Dairesi Daire Baskani

Ozge Kuzu

Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi Daire Baskani

Mehmet Yasar Sonmez

Uluslararasi iliskiler Ofisi Sorumlusu

Ahmet Etgioglu

Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisim Programlari Sorumlusu

Sude Toptas

Uluslararasi Ogrenci ve YOS Koordinatorii

Dog. Dr. Yusuf Gokkaplan

Uluslararasi Ogrenci Birimi Sorumlusu

Nurgil Macit

Bilgi islem Dairesi Daire Baskani

Murat Sanik

Acik ve Uzaktan Ogretim Birimi Baskani

Furkan Mevlit Fidan

insan Kaynaklari Dairesi Daire Baskani

Selcuk Kilinger

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Daire Baskani

Mehmet Cengiz

Komisyonlar / Diger idari ve Akademik Birimler

Rektorliik Koordinatorii - Bilisim Teknolojileri

Prof. Dr. Candan Gokgeoglu

Rektorlik Koordinatorii - Kalite ve OGEK

Prof. Dr. Safak Oguz

Rektorliik Koordinatérii - Uluslararasi iliskiler ve Yabanci Diller

Ogr. Gor. Fatma Fusun Hepding

Rektorliik Koordinatorii - Ortak Dersler, CAP- Yan Dal

Dr. Ogr. Uyesi Buket Kéremezli

CAP- Yan Dal intibak Sorumlusu

Dr. Ogr. Uyesi Hande Eren

Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu (OGEK) Baskani

Prof. Dr. Mlge Artar

BAP Komisyonu Baskani

Prof. Dr. itlhan Oztiirk

Teknoloji Transfer Ofis Koordinatérii

Dr. Ogr. Uyesi Alperen Alabas

Proje Yonetim Ofisi Sorumlusu

Huseyin Gul

Mikro Yeterlilikler Koordinatorii

Dog. Dr. Oktay Yanik

Ogrenci Dekani-
Kurumsal iletisim, Etkinlik ve Tanitim Komitesi Sekreteri

Arda Cakir

Engelsiz KUN Koordinatorii

Fatma Isik Calan

Ogrenci iliskileri Koordinatorii

Elif Yilmaz

Kariyer Yonetimi ve Mezun iliskileri Ofisi Koordinatérii

Meliz ilkay Ozsoy Kose

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Birimi Bagkani

Kubra Cetinkaya

Kurumsal iletisim Koordinatéri

Aykut Ozli

Ana Kampanya Yéneticisi

Ahmet Emir Yilmaz

LisansUstu ve Merkezler Kampanya Ydneticisi

Ayse Gizem Dagdeviren

Basin ve Medya Sorumlusu

Serhat Dumandag




Aday iliskileri Koordinatorii

Dog. Dr. Yusuf Gokkaplan

Co6zum Merkezi Sorumlusu

Asya Teryaki

Aday iliskileri Saha Sorumlusu

Zehra Korkmazer

istanbul Yerleske Koordinatéri

Asli Yaylaci

istanbul Yerleskesi Kurumsal iletisim ve Etkinlik Sorumlusu

Ebru Cetin

Akademik Yapi

Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri Fakuiltesi

Dekan

Prof. Dr. Candan Gokgeoglu

Dekan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Ozcan

Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Gozde Sunman

Bilgi Glivenligi Teknolojisi Boliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Solmaz Yilmaz

Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri B6liim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Ertugrul Arik

Veri Bilimi ve Analitigi Bolum Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Hatice Dagdelen

Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi Boliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Gozde Katircioglu isglic

Yazilim Gelistirme Bolim Baskani

Dog. Dr. Pinar Kiziloglu

Yo6netim Bilisim Sistemleri Béliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Adem Ozdemir

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dekan

Prof. Dr. Gokhan Agikgoz

Dekan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Kadirhan Dogan

Temel Bilimler Bolim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Ebru Afsar

Klinik Bilimler Boliim Baskani

Prof. Dr. Aydan Agikgoz

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Dekan

Prof. Dr. Muge Artar

Dekan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Zekeriya Temircan

ingiliz Dili ve Edebiyati B6liim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Mete Cal

ingilizce Mitercim-Terciimanlik B6liim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Gizem Karaagac v.

Psikoloji Béliim Baskani

Dog. Dr. Derya Atalan Ergin

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Béliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Teoman Aktan

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler B6lum Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Biilent Sungur

Turk Dili ve Edebiyati Boliim Baskani

Prof. Dr. Bahtiyar Aslan

Mimarlik, Tasarim ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Dekan

Prof. Dr. Ayse Cakir ilhan

Dekan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Hikmet Kuran

Grafik Tasarim Béliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Caghan Agca

ic Mimarlik ve Gevre Tasarimi Boliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Seda Kiziltepe

Sehir ve Bolge Planlama Bo6lim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Zeki Kamil Ulkenli

Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarligi Boliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Siimeyye Kahraman

Saglk Bilimleri Yiiksekokulu

Midur

Dr. Ogr. Uyesi Rukiye Yalap

Midiir Yardimcisi

Ogr. Gér. Mahmut Sevim

Midiir Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Hirmet K. Baykan

Beslenme ve Diyetetik Boliimii Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Giilsah Giines Sahin

Cocuk Gelisimi Bolimu Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Giindiiz Glingor

Dil ve Konusma Terapisi Béliimii Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Namik Yiicel Birol

Ebelik Bolimu Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Meral Basaran

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Kazim Bayram

Hemsirelik Boliimii Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Giilsah Bektas

Odyoloji Bolimii Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Osmanoglu




Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu

Midur

Dr. Ogr. Uyesi Eyiip Atioglu

Midiir Yardimcisi

Dogc. Dr. Ezgi Demir Ozer

Midiir Yardimcisi

Ogr. Gér. Recep Kas

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Boliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Ali llgaz

Havacilik Yonetimi Bolim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Tugba imadoglu Kalkan

Havacilik Elektrik- Elektronigi Boliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Orhan Yiicel

Ucak Gévde ve Motor Bakimi Béliim Baskani

Ogr. Gér. Burak Giler

Turizm Rehberligi Béliim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Omer Sari

Lisansiistii Egitim, Ogretim ve Arastirma Enstitiisii

Muidiir

Dog. Dr. Sinan Akilli

Midiir Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Cagdas Siimer

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Midur

Ogr. Gor. Yasser Khazne v.

Midiir Yardimcisi

Ogr. Gor. Nurettin Ates

Midiir Yardimcisi

Ogr. Goér. Ayca Koylioglu

Lisans- On Lisans Yogun ingilizce Programlari Koordinatérii

Ogr. Gor. Anil Esmeyar

Kapadokya Meslek Yiiksekokulu

Miidir

Ogr. Gér. Ramazan Temel

Midir Yardimcisi

Ogr. Gér. Mahmut Ozbay

Midir Yardimcisi

Ogr. Goér. Ahmet Turan Tanbek

Havacilik Programlari Koordinatoérii

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Samet Gengag

Saglik Programlari Koordinatorii

Ogr. Gér. Semra Sariay

Bilisim Teknolojileri Koordinatorii

Ogr. Goér. Kiirsat Oguzhan Sahin

Agiz ve Dis Sagligi Program Baskani

Ogr. Gor. Ozgen Ozge

Ameliyathane Hizmetleri Program Baskani

Ogr. Gor. Ali Bozkurt

Anestezi Program Baskani

Ogr. Gor. Elif Zeynep Metin Gemici

Bilgisayar Programciligi Program Baskani

Ogr. Gér. Sena Tinkir

Bilgisayar Programciligi (Uzaktan) Program Baskani

Ogr. Gor. Mustafa Bardak

Bilgisayar Teknolojisi-
Dijital Doniisiim Elektronigi Program Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Ekrem Kiirsad Dal

Bilisim Giivenligi Teknolojisi-
Siber Glivenlik Program Baskani

Ogr. Gér. Hatice Et

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Elce Tutar

Dis Protez Teknolojisi Program Bagkani

Ogr. Gor. Duygu Yilmaz

Diyaliz Program Baskani

Ogr. Gor. irem Yigit

Fizyoterapi Programi Baskani

Ogr. Gor. Safiye Esersoy Akga

ilk ve Acil Yardim Programi Baskani

Ogr. Gor. Nermin Akbayir

insansiz Hava Araci Teknolojisi ve
Operatorliigii Program Baskani

Ogr. Gor. Bahar Akgadag Arslan

Odyometri Programi Baskani

Ogr. Gor. Emine Giirsoy

Optisyenlik Programi Sorumlusu

Ogr. Gér. Bahadir Ozel

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Isil Eranil

Radyoterapi Program Baskani

Ogr. Gér. Meltem Celik

Robotik ve Yapay Zeka-
Otonom Sistemler Teknikerligi Program Baskani

Ogr. Gor. Ahmet Remzi Kog

Sivil Hava Ulastirma Iisletmeciligi Programi Baskani

Ogr. Gor. Elif Nur Dogan

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Programi Bagkani

Ogr. Gor. Seda Giil Toglaci

Tibbi Goriintiileme Programi Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Huseyin Yigit

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Baskani

Ogr. Gér. Nazife Akman




Turist Rehberligi Programi (Uzaktan) Program Baskani Ogr. Gor. Mert Kirik

Turist Rehberligi Programi Baskani Ogr. Gor. Nejla Nur Kilig
Ucak Teknolojisi Programi Baskani Ogr. Gér. Yusuf Sergen Tascl
Yapay Zeka Operatorliigi- . R

Kurumsal Bilisim Uzmanlgi Program Baskani ©Ogr. Gor. [tknur Kayacan
Bulut Bilisim Operatorliigii Program Baskani Ogr. Gér. Omer Oztas

Sabiha Gok¢en Havalimani Yerleskesi Program Baskanlari/ Sorumlulan

istanbul Havacilik Programlari Koordinatorii

Ogr. Gor.

Ayse Meral Timur

Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (ingilizce) Program Sorumlusu Ogr. Gor. Hamza Ceylan
Ucak Teknolojisi (Ingilizce) Programi Baskani Ogr. Gor. Eren Sezer
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Programi Baskani Ogr. Gor. Sevda Bozdemir

Ucus Harekat Yoneticiligi (ingilizce) Programi Sorumlusu

Ogr. Goér.

Semih Saylam




3. TESISLER VE BINALAR
3.1.Sabiha Gokgen Yerleskesi

Sabiha Gokcen Yerleskemiz toplamda yaklasik bes bin metrekare kapali alana sahiptir.
Modern ve yeni binamiz Kurtkdy ve Pendik merkezlerini birbirine baglayan Ankara
Caddesinde, ulasim imkanlari bakimindan olduk¢a avantajli bir noktada bulunmaktadir.

Hedefimiz, sektérile Kapadokya Universitesi arasindais birliginin gelistirilmesi, pekistirilmesi
ve havacilik alaninda "Sanayi-Okul-Devlet" is birliginin en iyi &rneklerden birinin
olusturulmasidir. Kurulus yilindan beri 68rencilerimiz, havalimaninda TGS, Celebi, Pegasus
vb. kuruluslarin yer hizmetlerinde yari zamanli galisabilmektedir.

Sabiha Gokcen Yerleskesinde; Ugak Teknolojisi (ingilizce), Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi
(ingilizce), Sivil Havacilk Kabin Hizmetleri ve Ucus Harekat Yéneticiligi (ingilizce)
programlarinda egitim verilmektedir. Adinda “ingilizce” ibaresi bulunan programlarda
egitimin %30’u ingilizce olarak yiritilmekte ve bu programlarda hazirlik sinifi zorunlu
tutulmaktadir. S6z konusu programlarin hazirlik egitimi de Sabiha Gokgen Yerleskesinde
verilmektedir.

Ucak Teknolojisi (ingilizce) Programinin uygulama dersleri yerleskemizdeki atdlyelerde ve
isletmede mesleki egitim kapsaminda Pegasus Havayollari, ULS Havayollarn Kargo ER-AH
ucus okulu, Turkish Engine Center ve Guneydogu Havacilik teknik bakim merkezlerinde
gerceklestirilmektedir.

Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri programinda Kabin Servis Egitimleri (CST) Pegasus Havayollari
tesislerinde gerceklestiriimektedir.

Yerleske Binasi

Yeni yerleske binasinda 10 derslik (S derslikleri), 5 atdlye (Kabin Hizmetleri, UHY, Motor, Ugak
Teknolojisi ile Yapisal Atdlye), 3 bilgisayar laboratuvari, idari ve akademik personel ofisleri,
konferans salonu, kdtuphane, calisma- okuma salonu, dans salonu, konsol oyun alani, kapali
etkinlik salonu ve kantin/kafeterya alani mevcuttur.




Kiitiiphane

Sabiha Gokgcen Yerleskesi Kutluphanesi ile 147 Kuituphanesinde bulunan kitaplar,
dokiimantasyon birim sorumlusuna basvurularak 6diing alinabilir. istanbul Yerleskesi
Kitapligl, pazar gunleri hari¢ her gun 09.00-18.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

Teknopark

istanbul Teknopark icinde Sivil Havacilik Genel Midirligu ilgili mevzuatlar dogrultusunda
hazirlanmigs olan ve egitim ve arastirma faaliyetleri icin kullanilmak UGzere bir laboratuvar
bulunmaktadir.



3.2. Mustafapasa Yerleskesi
idari Bina

Alt kati yemekhane olarak kullanilan bu binanin Ust katinda Rektorlik, Genel Sekreterlik, Kalite
ve Stratejik Planlama Dairesi, Egitim Hizmetleri Koordinatérliigu, Bilgi islem ve Veri Yénetimi
Koordinatorlugu, Kutuphane Doklimantasyon Dairesi, Konukevi Mudurlugl, Sosyal Bilimler
Katuphanesi, Yemekhane, insan Kaynaklari Dairesi bulunmaktadir.

Yemekhane

Yemekhanemiz self servistir. Ogrenci evinde kalan tim 6grenciler, d6gretim elemanlari, idari
ve destek personeli yemekhaneyi birlikte kullanirlar.

Yemek saatleri kahvalti: 07:00-08:45, 6gle yemegi 12:00-14:30 ve aksam yemegi 18:15-19:30 arasi
olarak belirlenmistir. Yemegin ardindan tum kullanilmis malzemeler tepsi tezgahina dizilmelidir.

Yemekhane sorumlusu Arzum Karabiyik’tir.
Sosyal Bilimler Kiitiiphanesi

Sosyal Bilimler ile ilgili referans kaynaklarinin bulundugu kuatiphanemiz 2018-2019 akademik
yilinda idari binanin yanindaki 6grenci evlerinin altinda faaliyete gecmistir. Kutliiphane, gec
saatlere kadar acik kalarak hizmet verecek sekilde dizenlenmistir. 18.000’den fazla kitaba sahip
katiphanemizden haftada 6 gun, 09.00-00.00 ve pazar gunu 10.00-00.00 arasinda faydalanmak
mumkundur.

Mehmet Sakir Pasa Medresesi ve Cankut Bagana Binasi

“A” derslikleri, Mali isler Dairesi, Turist Rehberligi ve Ceza infaz Programi ofisleri, Agik ve Uzaktan
Ogretim Birimi, Stiidyolar, Merkez Kitiiphane, Mehmet Sakir Pasa Medresesi icinde yer
almaktadir.



Ogrenci isleri Dairesi, Okuma ve Dinlenme Salonu, Siirekli Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi “F” derslikleri, bilgisayar laboratuvari ile Bilisim Teknolojileri Koordinatorligu
Medrese’nin uzantisinda, Cankut Bagana binasinda bulunmaktadir. Havacilik, Bilgisayar
Programciligl ve Bilisim Guvenligi Teknolojisi programlari derslikleri agirlikli olarak bu binada
yer almaktadir.

Merkez Kiitiiphane- Okuma ve Dinlenme Salonu

Mustafapasa yerleskesinde Merkez Kutuphane, Mehmet Sakir Pasa Medresesinin orta katinda
bulunmaktadir. 10.000°den fazla kitaba sahip kutliphanemizden haftada 6 gun, mesai saatleri
dahilinde (09:00-18:00 arasinda) faydalanmak mumkunddar.

Elektronik Kaynaklara Erisim

Universitemiz kitiiphanelerinde sunulan elektronik kaynaklara, internet baglantisi bulunan her
yerden erisim saglanabilmektedir. Yerleske disi erisimler OpenAthens sistemi Uzerinden
gerceklestirilmektedir. KampuUs disindan elektronik kaynaklara erisim icin gerekli adimlara ve
kullanim rehberine asagidaki baglantidan ulasabilirsiniz: kutuphane.kapadokya.edu.tr

Akademik personel ile yuksek lisans/doktora 6grencileri en fazla 6 yayini 30 gun, 6n lisans ve
lisans Ogrencileri ile idari personel en fazla 3 yayini 15 giin, mezunlar ise en fazla 2 yayini 15
gun sureyle 6duncg alabilir; 6dung sureleri bir kez ayni stre kadar uzatilabilir ve gecikmeli
iadelerde ilgili kullanici gruplarina 6ding alma kisitlamasi uygulanir.


https://kutuphane.kapadokya.edu.tr/yerleske-disi-erisim/

Ogrenci islerinin karsisindan girilen Okuma ve Dinlenme Salonu, calisma masalari ve rahat
koltuklari ile, 6grencilerimize ders calisabilecekleri ve dinlenebilecekleri bir ortam sunar. Bu
salon 09:00-18:00 arasinda hizmet vermektedir. Salonda fotokopi imkani da sunulmaktadir.

Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri Fakiiltesi

Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri Faklltesinde; Fakullte Dekanlig, Kalite ve Stratejik Planlama
Dairesi, M derslikleri, bilgisayar laboratuvarlari (MU derslikleri) Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisim Ofisi, Uluslararasi iliskiler Ofisi, CAP-Yan dal ve intibak Ofisi, fakiilte 6gretim elemani
ofisleri ile kantin ve kafeterya bulunmaktadir.




Lisansiistii Egitim, Ogretim ve Arastirma Enstitiisii

Universitemiz biinyesindeki lisansiisti egitim faaliyetleri Lisansisti Egitim, Ogretim ve
Arastirma Enstitustnde gergeklestirilmektedir. Cankut Bagana ilerisinde yer alan Enstitu
binalarinda Lisansisti Egitim, Ogretim ve Arastirma Enstitiisi MUdurligi ile 6gretim elemani
ofisleri, lisansustu programlarin seminer salonlari, | derslikleri, tez savunma odasi ve tez ofisi
bulunmaktadir.

Cansever Konagi

Cansever Konaginda toplam 1 adet derslik (“B1”) bulunmaktadir. Zemin ve Ust katta Yabanci
Diller Yuksekokulu Muduarlugl, Yabanci Diller Yuksekokulu Koordinatdr Ofisleri, Lisans-On
Lisans Yogun ingilizce Programlari Koordinatérliigii ile Yabanci Diller Yiiksekokulu dgretim
elemani ofisleri yer almaktadir.




Eski itlkokul Binasi

Oktay Sinanoglu Binasinin hemen yaninda bulunan bu binada 6 adet derslik (“E” derslikleri),
Psikoloji Laboratuvari, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 6gretim elemani ofisleri ve kapali spor
salonu bulunmaktadir.

Spor Salonu

Kapali spor salonu, yaz ve kis, gece ve gluindiz tim kosullarda 6grencilere hizmet vermektedir.
Acilip kapanabilen camlari ve aydinlatma sistemine sahip olmasi birgok etkinligin
yapilmasina olanak saglamaktadir. Kapali spor salonunda, basketbol, voleybolve badminton
gibi salon sporlari yapilabilmektedir.

Oktay Sinanoglu Binasi

2017-2018 akademikyilinda kullanima agilan Oktay Sinanoglu Binasinda insan ve Toplum Bilimleri
Fakultesi Dekani ve Dekan Yardimcisi ofisleri, fakllte akademisyenlerinin ofisleri, konferans
salonu ve “D” derslikleri bulunmaktadir.




Ogrenci Dekanligi

Ogrenci Dekanligi, Ogrenci iliskileri Koordinatorligi, Kurumsal iletisim Koordinatorligu, Aday
iliskileri Koordinatérligti, Engelsiz KUN Koordinatérliigli, Uluslararasi Ogrenci Birimi
Koordinatorligi, Bilgi islem Dairesi, Kariyer Yonetimi ve Mezun iliskileri Ofisi, Saglik Kaltur ve
Spor Dairesi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimi, Uluslararasi Ogrenci Birimi, Ogrenci
Konseyi ve etkinlik salonu bu binada yer almaktadir.

Teknik Uygulama Binasi

2016-2017 akademik yilinda kullanima acilan Teknik Uygulama Binasinda; Uygulamali Bilimler
Yuksekokulu Mudurlagi, Ucak Teknolojisi, Ucak Govde ve Motor Bakimi, Havacilik Elektrik ve
Elektronigi, insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatérliigli, Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri
bélim/programlarinin kullandigi atélyeler (IHA Sistemleri Entegrasyon Atolyesi, IHA Sistemleri
Ucus Kontrol ve Yazilim Atélyesi, Kompozit Atélyesi, Motor Atdlyesi, Ugak Kabin ici Atolyesi
(Cabin Service Trainer), Yapisal Atolye) Ugak Bakim Alani-1-2, Takimhane, Teknoloji Transfer
Ofis Koordinatorlugu, 6gretim elemani ofisleri ve 147 kitapligi bulunmaktadir.

Kantin, Kafe ve Lokal Sinasos

Cankut Bagana Binasinin tam karsisinda bulunan Kantin ile Cafe 10 ayni binada hizmet
vermektedir. Hafta icinde aksam 22:00’a kadar acik olan Cafe 10, terasi, cesitli bluyuklukte
odalari, salonlari ve farkli menduleri ile digsaridan da misafir kabul etmektedir. Kantin ise ayni
binanin alt katinda yer almaktadir ve ayri bir girise sahiptir. Mustafapasa meydaninda bulunan
Lokal Sinasos hafta sonlari da hizmet vermektedir.




Eski Koy ve Konuk Odasi

Mustafapasa’nin merkezinde yer alan binanin, ana giris kapisi kuzey-bati cephesinde yer
almaktadir. Giris kapisinin tGzerinde, cumhuriyet doneminde Ustlendigi islevlerden birine isaret
eden ve mermer bir kitabeye yazilmis olan "Eski Kdy ve Konuk Odasi, 1939" yazisi
bulunmaktadir. Bu binada-Egitim Planlama ve Koordinasyon Dairesi ile 6gretim elemani ofisleri
bulunmaktadir.

Konuk Evi
Istanbul’da kurumumuza bagli bir konuk evi bulunmamaktadir.

Nevsehir’de universitemiz Konuk Evi Mudurlugune bagli, toplam 174 6grenci kapasiteli konuk
evi bulunmaktadir. Odalar U¢ kisilik olarak duzenlenmisgtir.

Yillk konaklama hizmetinin yaninda, konuk evinde uygulama dersleri igin belirli glinlerde
konaklama talebi bulunan 6g8rencilerimizigin gunlik konaklama imkéani da saglanacaktir.

Ogrencilerimiz sabah kahvaltisi, 68le ve aksam yemegi hizmetini yemekhane veya kafeteryalardan
Ucret karsiligi alabilirler.

Konuk evinde konaklayan tiim 6grencilerimizin Kapadokya Universitesi Konuk Evleri
Yoénergesi hakkinda ayrintili bilgi almalari bilyiik &nem tasimaktadir. Ote yandan, konuk evi okul
alani dahilinde oldugundan Universitenin Disiplin Yonetmeligi kurallari da gegerlidir. Disiplin
Yonetmeligi internet sitemizde mevcuttur. Konuk evi giris panolarina, “Konuk Evi Kurallarn”
asilmisgtir.

Konuk evine ek olarak yine Urglip ve Mustafapasa’da anlasmali tesislerde konaklama
alternatifleri sunulmaktadir.




3.3. Urgiip Saglik Yerleskesi

Urglip Saglik Yerleskemizde Dis Hekimligi Fakiiltesi, Kapadokya Meslek Yiiksekokulu saglik
programlari, Saglik Bilimleri Yuksekokulunun Ebelik, Hemsirelik ve Odyoloji bolumleri ile Agiz
ve Dis Sagligi Merkezi bulunmaktadir. 2018-2019 akademik yilinda faaliyete gecen Urgiip Saglik
Yerleskesinde 1 kutuphane, 17 laboratuvar (Radyoterapi Laboratuvari, Klinik ve Simulasyon
Uygulama Laboratuvari vb.), 12 derslik (G Derslikleri) ile akademik ve idari ofisler
bulunmaktadir.

Yerleskede ayrica 6grenciler ve personel icin kantin ve kafeterya gibi cesitli hizmet alanlar
mevcuttur.



Fen Bilimleri Kiitiiphanesi

Urglip Fen Bilimleri Kitiphanesi, fen bilimleri ve saglik alanlarinda zengin bir koleksiyon
sunmakta olup toplam 22.521 kaynaga sahiptir. Kituphane, her gun 09.00-23.59 saatleri
arasinda hizmet vermektedir.

3.4.Urglip Fabrika Yerleskesi

1944 yilinda faaliyete gecen Urglip Tekel Sarap Fabrikasi 29.430 metrekare alan lizerine
kurulmustur. Tarihi agidan buyuk 6neme sahip olmasinin yani sira Turkiye’nin tek dogal sarap
mahzenine sahip olan fabrika olmasi da bu alani ayricalikli kilmaktadir. 2020 yilinin agustos
ayl itibariyle Universitemiz bunyesine katilan Fabrika Yerleskesinde, Mimarlik, Tasarim ve
Guzel Sanatlar Fakultesi ile Saglik Bilimleri Yuksekokulu yer almaktadir. Yerleskede ayrica
Fizik Tedavi ve Saglikli Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi, ‘)’ derslikleri ve Mimarlik,
Tasarim ve Guzel Sanatlar Fakultesine ait atdlye ve studyolar (JU derslikleri) bulunmaktadir.
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Fizik Tedavi ve Saglikli Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kapadokya Universitesi Fizik Tedavi ve Saglikli Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi;
bireylerin fiziksel, sosyal ve ruhsal iyi olusunu desteklemek, saglikli yagsam aliskanliklarini
gelistirmek ve yasam Kkalitesini artirmak amaciyla hizmet vermektedir. Alaninda uzman
akademisyenler ve saglik profesyonelleri tarafindan yurutiulen merkezde fizik tedavi,
beslenme ve diyetetik, dil ve konusma terapisi, psikolojik destek, gelisimsel c¢ocuk
degerlendirmesi ile fitness, kick boks ve pilates hizmetleri sunulmaktadir.

Merkez, ayni zamanda ilgili alanlarda 6grenim goren oOgrencilerin klinik ve mesleki
uygulamalarini gerceklestirebildikleri bir egitim ortami sunmaktadir. Universite égrencileri,
calisanlarn ve boélge halkinin yararlanabildigi merkez; pazartesi-cumartesi gunleri 09.00-
22.00, pazar gunleri ise 10.00-19.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

Fizik Tedavi ve Saglikli Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi hakkinda detayli bilgi igin

Saglikli Yasam Merkezi sayfasini ziyaret edebilir, instagram.com/kapadokyasaglikliyasam

hesabini takip edebilirsiniz.


https://kapadokyasaglikliyasam.com.tr/
https://www.instagram.com/kapadokyasaglikliyasam/

3.5.Uchisar Sanat Yerleskesi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari programlarinin egitimleri bu binada yer alan “H”
dersliklerinde ve gastronomi laboratuvarlarinda (HU derslikleri) yurutulmektedir. Ucghisar
Sanat Yerleskesinde c¢ok amacli konferans salonuna ek ogretim elemani ofisleri ve
kantin/kafeterya bulunmaktadir.

Uchisar Yerleskesi Kitaplgi,

Uchisar Yerleskesi Kitapliginda toplam 955 kaynak bulunmaktadir ve pazar gunleri hari¢ her
gun 09.00-18.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.




3.6.Ag1z ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kapadokya Universitesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Dis Hekimligi
Fakiltesi ile Urglip ve gevresine modern agiz ve dis sagligl hizmeti sunmaktadir. Giincel ve
bilimsel yaklasimlar dogrultusunda yapilandirilan Merkez, 68rencilerimizin, calisanlarimizin
ve bolge halkinin agiz ve dis sagligl standartlarini yukseltmeyi amaclamakta; hasta haklari,
etik degerler ve hizmet kalitesini 6n planda tutmaktadir.

Merkezde agiz ve dis sagliginin tum branslarinda tani ve tedavi hizmetleri, alaninda uzman
akademik kadro tarafindan modern ve ileri teknoloji ekipmanlarla sunulmaktadir. Cene
eklemi rahatsizliklarinin tedavisi, cocuk dis hekimligi uygulamalari, dental implantlar, dis eti
hastaliklarinin tedavisi ve cerrahisi, dis sikma tedavisi, gomullu dis operasyonlari, telsiz
ortodontik tedaviler, uyku apnesi tedavisi ve zirkonyum uygulamalari sunulan hizmetler
arasinda yer almaktadir.

Nevsehir Agiz ve Dis Sagligi Merkezinin de faaliyete gegmesiyle birlikte Universitenin bélgede
sundugu agiz ve dis sagligl hizmetlerinin kapsami daha da genislemistir.

Merkez biinyesinde 28 dis hekimi ile hizmet sunulmakta; Urglip Agiz ve Dis Sagligi Merkezinde
9, Nevsehir Agiz ve Dis Sagligi Merkezinde ise 49 olmak uzere toplam 58 dis Unit
bulunmaktadir. Merkezde 15.000’e yakin hastaya hizmet verilmis ve 37.000 islem
gerceklestirilmistir.

Merkez hakkinda daha fazla bilgiye sahip olmak ve hizmetlerinden faydalanmak icin
kapadokyadental.com adresini ziyaret edebilir, instagram.com/kapadokya.dental hesabini
takip edebilirsiniz.



https://kapadokyadental.com/
https://www.instagram.com/kapadokya.dental/

3.7.Alev Alatli Stratejik Diisiince Uygulama ve Arastirma Merkezi

Alev Alatli Stratejik Dlsunce Uygulama ve Arastirma Merkezi, Universitemizin kurucusu, yazar ve
duasunudr Alev Alatl’'nin fikir ve degerlerini yasatmak; insanligi ve dinyayi ilgilendiren gtincel ve
gelecege yonelik sorunlari disiplinler arasi bir yaklasimla ele alarak ¢6zim oOnerileri gelistirmek
amaciyla faaliyet gostermektedir.

Merkez; egitim, felsefe, tarih, saglik, ekonomi, bilim ve teknoloji, uluslararasiiliskiler, kultir, sanat
ve iklim degisikligi basta olmak Uzere farkli alanlarda ulusal ve uluslararasi arastirmalar
yurutmekte; Kapadokya Bolgesinin gelisimine ydnelik projeler gelistirmekte ve 06grenci ile
akademisyenlere bilimsel ¢calisma ortami sunmaktadir. Ayrica sempozyum, konferans, panel,
yayin, proje ve sertifika programlar araciligiyla ulusal ve uluslararasi kurumlarla is birlikleri
gerceklestirmektedir.

Faaliyetlerini Urglip Glizelgdéz Konaginda siirdiiren Merkez, ayni zamanda Alev Alatl’nin diisiince
dunyasini ziyaretgilerle bulusturan “Bir Entelektiel Muhacir” sergisine ev sahipligi yapmaktadir.
Alatl’nin fikir dinyasini sekillendiren metinler, gorsel materyaller ve eserlerden olusan sergi;
ziyaretgilere onun edebiyattan felsefeye, toplum bilimlerinden stratejik diUsinmeye uzanan ¢ok
yonlu yaklasimini yakindan tanima imkani sunmaktadir.

Gulzelgoz Konaginda bulunan ve Alev Alatl’yl eserleri ile dlsunce dunyasi Uzerinden daha
yakindan tanimaya imkan veren Alev Alatli Stratejik Duslince Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kitapligl ise toplam 2.010 kaynagiyla pazar gunleri hari¢c her giin 09.00-18.00 saatleri arasinda
hizmet vermektedir. Merkez, sergi ve kitaplik; 68rencilerin, akademisyenlerin, arastirmacilarin ve
sanatseverlerin ziyaretine aciktir.

Merkezin yurittigu faaliyetler Gniversitemizin kurucu vakfi Alev Alatli Egitim ve Saglik Vakfi’nin
alevalatli.org.tr adresindeki internet sitesinden ve https://www.instagram.com/alatlialev
hesabindan takip edilebilir.



https://alevalatli.org.tr/
https://www.instagram.com/alatlialev

3.8.Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kapadokya Universitesi Cocuk Gelisimi Uygulama ve Arastirma Merkezi; cocuk gelisimi ve okul
oncesi egitim alanlarinda egitim, uygulama ve arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla
calismalar yurutmektedir. Merkez, 6zellikle Cocuk Gelisimi alaninda 68renim goren 6grencilerin
kuramsal bilgilerini uygulamaya aktarmalarina, ¢cocuklarin gelisim sureclerini gézlemlemelerine
ve mesleki deneyim kazanmalarina imkén saglayan bir uygulama merkezi niteligindedir. Ayni
zamanda 6grencilere ve akademisyenlere bilimsel arastirma ve uygulama ortami sunmaktadir.

Merkez, okul dncesi donemdeki ¢ocuklarin fiziksel, bilissel, dilsel, sosyal, duygusal ve yaratici
gelisimlerini destekleyen egitim programlari ve etkinlikler duzenleyerek bolge halkina da hizmet
vermektedir. Merkez bunyesinde faaliyet gosteren anaokulu, bélgede Montessori mimarisiilkeleri
dogrultusunda 06zel olarak insa edilmis tek okul oncesi egitim kurumu olma o&zelligini
tasimaktadir. Cocuklarin bagimsiz hareket edebilecekleri, kesfederek o6grenebilecekleri ve
gelisim 6zelliklerine uygun deneyimler yasayabilecekleri mekanlarda sadelik, islevsellik ve gocuk
olcegi esas alinmigtir.

Merkez faaliyetleri hakkinda montessori.kapadokya.edu.tr adresindeki internet sitesinden bilgi
alabilir; instagram.com/kapadokyacocukgelisimimerkezi hesabini takip edebilirsiniz.



https://montessori.kapadokya.edu.tr/
instagram.com/kapadokyacocukgelisimimerkezi

3.9.ULASIM
Mustafapasa ve Urgiip Yerleskeleri

Mustafapasa ve Urglip vyerleskelerimiz, turistik Kapadokya bdlgesinin merkezinde
bulunmaktadir. Hem yakinindaki iki havalimani (Kayseri Erkilet ve Nevsehir Kapadokya), hem
de ¢ok sayidaki otobus seferleri sayesinde Turkiye’nin her yerinden kolayca ulasilabilen bir
noktadadir. Bolgemizdeki duzenli toplu tagima olanaklarinin yani sira, 6grenci sayisina bagli
olarak Nevsehir — Urgiip — Mustafapasa glizergahina servis de konulmaktadir. Mustafapasa —
Urglip otobiis saatleri panolardan takip edilebilir. Yerleske disindaki uygulama dersleri igin de
servis mevcuttur.

Sabiha Gokcen Yerleskesi

Sabiha Goékgen Yerleskemize istanbul’'un birgok yerinden toplu tasima araglarn ile ulasmak
mumkdnddar.

Toplu tasima araclan tarifesi asagidaki tablolarda sunulmaktadir. Ayrintili bilgi igin
iett.istanbul adresi ziyaret edilmelidir.

Yerleskeye otobusle ulasim icin asagidaki hatlar kullanilabilmektedir:

¢ 132—-Kartal-Akfirat

¢ 132B - Kartal Metro- Akfirat Evleri

¢ 132D - Kartal - Kurtdogmus Koyu

e 132E — Kartal — Emirli Kéyu

e 132H-Kartal-Sabiha Gokcen Havalimani

e 132P-Kartal-Recep Tayyip Erdogan Caddesi
e 133GP - Kartal - Gogbeyli Merkez Camii

« 133U -Pendik-GaziBulvari

e 16KH - Kadikdy —Sultanbeyli Peronlar

e E-10-Kadikdy-Sabiha Gokgen Havalimani

« KM18 —Kartal - Sabanci Universitesi

e KM27 - Pendik - Sultanbeyli Peronlar

e KM27 — Cevizli Peronlar — Sultanbeyli Peronlar

Yukaridaki hatlar kullanildiginda "Kader Sokag!" duraginda inmek en dogru tercih olacaktir.

Metro Duragi hakkinda bilgi
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Yerleskemize hizli erisim i¢in Kadikdy- Sabiha Godkgen Havalimani Metro hatti
kullanilabilmektedir. Metro ile ulasimda, Kurtkdy Metro duragindan Ankara Caddesinde
bulunan yerleske binamizin mesafesi yaklasik 15 dakikadir.


https://iett.istanbul/

4. EGITiM SiSTEMI

Kapadokya Universitesi, 6grenme ve 6gretme kuramlarinin yeni yorum ve uygulamalari
Isiginda egitimde cig8iragcan 6zgun birfelsefe ve igsleyise sahiptir. Bu nitelikleriyle Universitemiz,
bir batun olarak, diger Universite yapilanmalarindan farkli ve iddiali bir misyona sahiptir. Burada,
once mevcut sistemlerdeki yetersizligi teshis ile “egitim sisteminde kroniklesen problem”
tanimlanmaya, sonra Universitemizin gelistirip uyguladigl ¢6zim yontemi anlatilmaya
calisilmaktadir.

4.1.Egitim Felsefemiz ve SOBE Yontemi

Kapadokya Universitesi, egitim anlayisini 6grencilerin giincel bilgiye ulasmasini, icinde
yasadigl dunyayl dogru anlamlandirmasini ve edindigi bilgileri sorgulayip gelistirebilmesini
saglayacak bir yaklasimla sekillendirir. Kurucumuz Alev Alatli’nin 6nerileri dogrultusunda
gelistirilen SOBE (Son Bilgiyi Onceleyen Egitim-Ogretim) Yénteminde 6grenme siireci,
geleneksel olarak gecmisten gunumuze ilerlemek yerine alanin en guncel bilgi, gelisme ve
uygulamalarindan baslar; bu bilgi zaman icerisinde geriye dogru incelenerek olusum sureci
ve temel unsurlariyla birlikte ele alinir. Boylece 6grencilerin ezberlemek yerine arastiran,
sorgulayan, gunceli takip eden ve 68rendiklerini anlamlandirabilen bireyler olarak yetismeleri
amaglanir.

Universitemizde egitim, yalnizca bir mifredatin ve kredi yiikiiniin tamamlanmasi olarak degil,
hayat boyu 6grenme surecinin 6nemli bir pargcasi olarak degerlendirilir. Programlarimizda
ogrencilerin mesleki ve akademik yeterliklerinin yani sira analitik diusiunme, yabanci dil,
zaman ve proje yonetimi, bilimsel dusinme ve ¢evresini dogru degerlendirme becerilerinin
gelistirilmesine 6nem verilir. Mufredat ve ders icerikleri, bilimsel ve teknolojik gelismeler
dogrultusunda glincel tutulur; 6grencilerimizin mezuniyet sonrasinda degisen dinyaya uyum
saglayabilen, alanlarinda yetkin ve kuresel rekabete hazir bireyler olmalari hedeflenir.

Egitim Yontemimiz hakkinda detayli bilgi ve videoya Kapadokya Universitesi Egitim Yontemi
sayfasindan ulasabilirsiniz.
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4.2.Kredi ve Not Sistemi

Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek Yiiksekokulunda egitim siiresi 2 yildir (ingilizce
programlar igin bir yillk hazirlik egitimi olacagindan bu programlar G¢ yil surer) lisans
programlarinin egitim stresi ise 4 yildir ve kredili ders gegme sistemi uygulanmaktadir. Akademik
yil2 veya 3 donemden olusur (guz, bahar ve yaz donemleri). Birakademik yilda 2 donem egitim goren
programlar icin yaz déneminde 6grenci talebine bagli olarak yaz dgretimi yapilabilir. On lisans ve
lisans bolum/programlarina iliskin egitim-6gretim suregleri, usul ve esaslar Kapadokya
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi hikiumleri dogrultusunda
yiritilmektedir. On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yoénetmeligine On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi sayfasindan ulasabilirsiniz.



https://kapadokya.edu.tr/hakkimizda/egitim-yontemimiz
https://kpdk.link/YNK-002
https://kpdk.link/YNK-002

Dis Hekimligi Fakultesinde ise dersler yillik ve donemlik olarak planlanmistir, egitim suresi 5
yildir ve basarinin 6lgulmesi Fakdultenin egitim-6gretim ve sinav yonetmeligi ile belirlenmistir.
ilgili yonetmelige Kapadokya Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi sayfasindan ulasabilirsiniz.

ObA0)

Lisansustu egitim, tezli ve tezsiz yuksek lisans, doktora ve lisans sonrasi doktora programlarini
kapsar. Lisansustlu programlarina iliskin egitim-6gretim suregleri, usul ve esaslar Lisansustu
Egitim-Ogretim Yonetmeligi dogrultusunda yuritilmektedir. Lisansisti  Egitim-Ogretim
Yoénetmeligine Lisansiistil Egitim-Ogretim Yonetmeligi sayfasindan ulasabilirsiniz.
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Ogrenciler akademik yilin basinda alacaklari dersleri kendileri secer ve bu derslere Ogrenci
isleri Otomasyonu Uzerinden kaydolurlar. Okul kaydindan sonra ders kayitlari da akademik
takvimde belirlenen tarihler arasinda yapilmalidir. Ogrenci isleri Otomasyonundan yapilan ders
kaydi, 6grenci danismanlarinin onayi ile kesinlik kazanmaktadir. Ogrenciler, bu konuda
bilgilendirilmelidir.

Derslere devam etmek zorunludur, devamsizlik veya sinavlarda basarisizlik nedeniyle bir
dersten kalan 6grenciler o dersi ertesi yil, ders 6n sartli bir ders ise ertesi donem yeniden almak
zorundadir. Somestr programlarinda dort donemde tim derslerini basariyla tamamlayan, en
az 120 AKTS alan, zorunlu stajini tamamlayan ve yeterli etkinlik puani toplayan 6n lisans
O0grencileri mezun olmaya hak kazanir. Lisans programlarinda sdmestr programlarinda sekiz
dénemdetimderslerinitamamlayarak en az 240 AKTS alan, zorunlu stajinitamamlayan ve yeterli
etkinlik puani toplayan lisans 06grencileri mezun olmaya hak kazanir. Dis Hekimligi
Programinda 300 AKTS alan on donemde tum teorik dersleri, klinik ve uygulama derslerini
tamamlayan ve yeterli etkinlik puani toplayan 6g8renciler mezun olmaya hak kazanir. Uzaktan
tezsiz yuksek lisans programinda en az 90 AKTS alan; 6rgun tezli yiksek lisansta ise en az 120
AKTS alarak ylksek lisans tezini basariyla savunan 6grenciler mezun olmaya hak kazanir.

Universitemizde ilgili kurullar tarafindan belirlenen bazi dersler haricinde notlar “Mutlak Not
Sistemi” ile hesaplanir. AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarini alan 68renciler ilgili derslerden
sartsiz olarak gecerler. Ayrica kurul kararlari ile bazi dersler icin “DC” ve “DD” ders notlari
basarisiz sayilabilir. Yabanci dil dersleri ile is basinda egitime dayalli uygulama derslerinden
basarilisayilmakicin mutlaka "CC" ve daha uzeri bir not almis olmak gerekir.


https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/84d2a88e-2c5d-40b5-bf1d-7ba5b0ca4bf4/content
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/84d2a88e-2c5d-40b5-bf1d-7ba5b0ca4bf4/content
https://kpdk.link/YNK-003

Ogrencilere aldiklari her ders icin katsayilari, 100 puan Uzerinden karsiliklari ve basari
durumu asagida gosterilen harf notlarindan biri donem sonu ders notu olarak takdir olunur

Puan Harf Notu Katsayr | Basari Durumu
90-100 AA 4.0 Basarili

85-89 BA 3.5 Basarili

75-84 BB 3.0 Basarili

70-74 CB 2.5 Basarili

60-69 CcC 2.0 Basarili

55-59 DC 1.5 Kosullu Basarili
45-54 DD 1.0 Kosullu Basarili
40-44 FD 0.5 Basarisiz

00-39 FF 0,0 Basarisiz

0 FZ 0,0 Devamsiz

Yabanci dilde okutulan dersler ile yabanci dil dersleri bazi 6grencilerimiz tarafindan
karistinnlmaktadir.

S6z konusu dersleri su sekilde birbirinden ayirmak gerekir:

- Biryabanci dili 6gretmeye yonelik dersler “yabanci dil dersleri”dir. ingilizce - I, ispanyolca - |,
Genel ingilizce Alistirmalari vb. dersler yabanci dil derslerine 6rnek teskil eder ve séz konusu
derslerde basar alt siniri “CC” dir.

- ligerigi yabanci dil 6gretmek olmayan mesleki/kiiltirel vb. konularin yabanci bir dilde
okutuldugu dersler “yabanci dille okutulan dersler”dir. Introduction to Civil Aviation, Cultural
Preferences Management, Dialysis Equipment and Equipment Use vb. dersler yabanci dilde
okutulan derslere 6rnek teskil eder ve s6z konusu derslerden sartli gegilebilir.

- FFve FD harf notlarini alan 6grenciler ilgili dersleri tekrar almak zorundadir. Bu derslerin
sadece sinavlarina girmek yeterlidir fakat “FZ” harf notu olan derslere devam etmek
mecburidir.

- DDve DC harf notlari kosullu basarili notlardir. Kosullu basarili nota sahip olunan dersler
sonraki akademik donemlerde not ylUkseltmek icin yeniden alinabilir. Mezuniyet icin not
ortalamasinin 2,00 olmasi gerektiginden not degerleri 2,0’in altinda olan kosullu basaril
derslerin mezuniyeti riske attigi unutulmamaudir.

- Egitim sistemi hakkinda daha ayrintili bilgi igin okulumuz internet sitesinde bulunan On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi okunmalidir.



https://kpdk.link/YNK-002
https://kpdk.link/YNK-002

Ders Yuku

Bir 68rencinin kayitli oldugu programda yariyil icin gosterilen derslerin, o yariyildaki kredileri
toplami 68rencinin normal ders yukudur. Yilda iki donem (sdmestir) egitim-6gretim yapan
programlarda azamiders yuku 45 AKTS dir. DOnem ve genel not ortalamalarina bagli olarak veya
Cift Ana Dal ve Yan dal programlarina katilan 68rencilerin 2. donemden itibaren alabilecegi
toplam kredi, yani ders yukii degisebilir. Bu konuda daha fazla bilgi icin On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Yonetmeligi ve Cift Ana Dalve Yan Dal Yonergesi’ ne basvurulmalidir.

Azami Ders Yk

Somestr (Yilda iki Dénem) Programlar
Not Ortalamasi Azami Ders Yiiku (AKTS)
Yeni Kayitli 45
2.00 ve yukari 45
1.00-1.99 35
1.00’in alti 23

4.3.Dersler

Zorunlu Dersler

Her 6grenci kayitli oldugu programin zorunlu derslerini almakla yakumladar.
Secmeli Dersler

Ogrenciler kayitli olduklari program icin belirlenmis segcmeli ders gruplarindan belirlenen
kistaslar dogrultusunda ders segmek zorundadirlar. Ayrica ilgiliakademik donemde acilan ve
secilmesi zorunlu olmayan dersler arasindan kredi yukleri dogrultusunda ve akademik
danismanlarinin onayi ile istedikleri dersi alabilirler. Ogrencinin, &gretim programinda
bulunmayan ve secgilmesi zorunlu olmayan segcmeli ders kapsaminda fazladan aldigi dersler,
O6grencinin talebi, program baskanliginin olumlu gérusu ve ilgili kurul karari ile transkriptinden
(notddkum belgesinden) silinebilir.

Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin kendi bélim/programlarinda yer alan bazi secmeli
dersleri almalari ve basarili olmalari zorunludur. Bu derslerin her iki donemde de alinmasi
gerekebilmektedir. Bu derslerden birini alan 68renciler, takip eden donemde de ayni dersin
ikincisini almak zorundadirlar.

On Sartli Dersler

Bir dersin alinabilmesiigcin daha dnce basarilmis olan bir ders 6n sart dersi olarak 6ngoérulmdas ise
bu derse 6n sartli ders denir. On sart dersinden basarisizlik halinde buna dayali n sartli ders
alinamaz. On sartli dersler 6gretim programi ile belirlenir. 2026-2027 akademik yili igcin 6n
sarti olan dersler asagida verilmistir.


https://kpdk.link/YNK-002
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Lisans Programlarinda On Sartl Dersler

Lisans Ders Adi Basari On Sart
Kosulu
ingilizce - | A1/A2
Tum Lisans Programlari ?ngilizce il A2 ?ngilizce -
Ingilizce - Il B1 Ingilizce - Il
ingilizce - IV B1 ingilizce - llI
Alan ingilizcesi - | B1 ingilizce - IV
o Alan ingilizcesi - I B1+ ingilizce - IV
Tum Lisans Programlari — - —
Alan Ingilizcesi - Il B1+ Ingilizce - IV
Alan ingilizcesi - IV B2 ingilizce - IV
ingilizce - | A2
ingilizce - Il A2+ ingilizce - |
ingilizce - 1l A2+/B1 | ingilizce - Il
ingilizce - IV B1 ingilizce - I
ingilizce - V B1/B1+ | ingilizce - IV
ingilizce - VI B1+ ingilizce - V
ingilizce - VI B2 ingilizce - VI
ingilizce - VIII B2+ ingilizce - VI
Rusca - | A1
Rusca - I A1+ Rusca -1
Rusca - Il A2 Rusca -l
Ruscga - IV A2+ Rusca - Il
Cince - | A1
. . Cince -l Al+ Cince - |
Turizm Rehberligi - -
Cince - lll A2 Cince -l
Cince -1V A2+ Cince -l
ispanyolca -1 A1
ispanyolca - I A1+ ispanyolca -1
ispanyolca - il A2 ispanyolca - I
ispanyolca - IV A2+ ispanyolca - Il
Almanca - | A1
Almanca -l Al+ Almanca - |
Almanca -l A2 Almanca -l
Almanca - IV A2+ Almanca - Il
Fransizca - | A1
Fransizca - Il Al+ Fransizca - |
Fransizca - lll A2 Fransizca - Il
Fransizca - IV A2+ Fransizca - lll
Beslenme ve Diyetetik Klfnfk Uygutama - | cC/2,0
Klinik Uygulama - Il CC/2,0
L Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Cocuk Gelisimi -
Mesleki Uygulama - I CC/2,0
. . Klinik Uygulama - | CC/2,0
Dil ve Konusma Terapisi —
Klinik Uygulama - I CC/2,0
Klinik Uygulama - | CC/2,0
Ebelik Klinik Uygulama - Il CC/2,0
Dogum Oncesi Dénem - | CC/2,0 | Ebelik Esaslari




. . » Klinik Uygulama - | CC/2,0
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon —
Klinik Uygulama - Il CC/2,0
Klinik Uygulama - | CC/2,0
o Klinik Uygulama - I CC/2,0
Hemsirelik - — —
Ic Hastaliklari Hemsireligi CC/2,0 | Hemsirelik Esaslari
Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi | CC/2,0 | Hemsirelik Esaslari
. Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Odyoloji -
Mesleki Uygulama - I CC/2,0
Mimarlik Tasarim ve Glzel Temel Tasarim - | CC/2,0
Sanatlar Fakultesi Temel Tasarim - || CC/2,0 | TemelTasarim - |
Planlama Atolyesi - | CC/2,0 | Temel Tasarim - Il
Planlama Atoélyesi - Il CC/2,0 | Planlama Atoélyesi - |
Kentsel Tasarim Atolyesi - | CC/2,0
Sehir ve Bblge Planlama Kentsel Tasarim Atolyesi - Il CC/2,0 | Kentsel Tasarim Atolyesi - |
Planlama Atélyesi - Il CC/2,0 | Planlama Atolyesi - Il
Planlama Atélyesi - IV CC/2,0 | Planlama Atolyesi - Il
Planlama Atolyesi - V CC/2,0 | Planlama Atélyesi - IV
Bitirme Projesi CC/2,0 | Planlama Atolyesi -V
Proje Studyosu - | CC/2,0 | Temel Tasarim - Il
Proje Studyosu - I CC/2,0 | Proje Studyosu - |
Kentsel Tasarim ve Proje Studyosu - 11l CC/2,0 | Proje Studyosu -l
Peyzaj Mimarlig Proje Stiidyosu - IV CC/2,0 | Proje Stiidyosu - llI
Bitirme Projesi - | CC/2,0 | Proje Studyosu - IV
Bitirme Projesi - Il CC/2,0 | Bitirme Projesi - |
Teknik Cizim - | CC/2,0
Teknik Gizim - 11 CC/2,0 | Teknik Gizim - |
ic Mimari Tasarim Stiidyosu - | CC/2,0 | Temel Tasarim - Il
Yapi ve Malzeme - | CC/2,0 | Teknik Gizim - 11
. Yapive Malzeme - Il CC/2,0 | Yapive Malzeme - |
Ic Mimarlik ve A - n
Cevre Tasanmi !g Mimari Tasarim Stludyosu - | CC/2,0 ‘
I¢ Mimari Tasarim Studyosu -1l | CC/2,0 | I¢ Mimari Tasarim St. - |
ic Mimari Tasarim Stiidyosu - [l | CC/2,0 | i¢ Mimari Tasarim St. - Il
ic Mimari Tasarim Stiidyosu - IV | CC/2,0 | i¢ Mimari Tasarim St. - IlI
ic Mimari Tasarim Stiidyosu -V | CC/2,0 | i¢c Mimari Tasarim St. - IV
ic Mimari Tasarim Stiidyosu - VI | CC/2,0 | i¢ Mimari Tasarim St. - V
ingilizce Mutercim TercUmanlik !ngilizce Dil Bilgisi - | CC/2,0 -
Ingilizce Dil Bilgisi - Il CC/2,0 | Ingilizce Dil Bilgisi - |




ingiliz Dili ve Edebiyati
ingilizce Miitercim Terciimanlik

Ruscga - | CC/2,0
Rusga -l CC/2,0
Rusca - 11l CC/2,0
Rusca - IV CC/2,0
Ruscga-V CC/2,0
Rusga-VI CC/2,0
Cince - CC/2,0
Cince -l CC/2,0
Cince - Il CC/2,0
Cince - IV CC/2,0
Cince-V CC/2,0
Cince-VI CC/2,0
Almanca - | CC/2,0
Almanca - |l CC/2,0
Almanca -l CC/2,0
Almanca - IV CC/2,0
Almanca-V CC/2,0
Almanca-VI CC/2,0
Fransizca - | CC/2,0
Fransizca - Il CC/2,0
Fransizca - lll CC/2,0
Fransizca - IV CC/2,0
Fransizca-V CC/2,0
Fransizca-VI CC/2,0




Kapadokya Meslek Yiiksekokulu (On Lisans Programlari) On Sartli Dersler

On Lisans Ders Adi il On Sart
Kosulu
ingilizce - | Al
Turist Rehberligi !nglllzce -1l A2 !nglllzce -
Ingilizce - llI A2+ Ingilizce - Il
ingilizce - IV B1 ingilizce - llI
ingilizce - | A1/A2
Sivil Hava Ulastirma ingilizce - Il A2-A2+ | ingilizce - |
Isletmeciligi (Tarkge) ingilizce - 1lI B1 ingilizce - |
ingilizce - IV B1 ingilizce - |
ingilizce - | A1/A2
Sivil Havacilik ve ingilizce - Il A2+ ingilizce - |
Kabin Hizmetleri ingilizce - 1l B1 ingilizce - Il
ingilizce - IV B1 ingilizce - IlI
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Genel ingilizce Austirmalari I-11 B1/B1+
Ucgus Harekat Yoneticiligi Ucgus Planlama Kontrolu - Meteoroloji
Ucgus Harekat Yoneticiligi Meteoroloji CC/2,0
Mesleki Uygul -1 CC/2,0
Ag1z ve Dis Saglig esekd Uygulama
Mesleki Uygulama - I CC/2,0
Ameliyathane Hizmetleri Mesleki Uygulama - | €C/2,0
Mesleki Uygulama - I CC/2,0
Anestezi Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Mesleki Uygulama - I CC/2,0
it Prot L lari -1l /2
Dis Protez Teknolojisi Sabit Protez Uygulamalari CC/2,0
Sabit Protez Uygulamalari - 1l CC/2,0
Diyaliz Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Mesleki Uygulama - Il CC/2,0
. . Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Fizyoterapi
Mesleki Uygulama - Il CC/2,0
itk ve Acil Yardim Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Mesleki Uygulama - I CC/2,0
ti lik L lari - 1l /2
Optisyenlik Optisyenlik Uygulamalari CC/2,0
Optisyenlik Uygulamalari - IV CC/2,0
Odyometri Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Mesleki Uygulama - Il CC/2,0
Radyoterapi Mesleki Uygulama - | CC/2,0
Mesleki Uygulama - Il CC/2,0
Patoloji Laboratuvar Teknikleri Mesleki Uygulama - | €C/2,0
Mesleki Uygulama - Il CC/2,0
Tibbi Goriintileme Teknikleri | -esteki Uygulama - | CC/2,0
Mesleki Uygulama - I CC/2,0
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Mesleki Uygulama - | €C/2,0
Mesleki Uygulama - Il CC/2,0
Sivil Havacilik Ulastirma isl. Yolcu Hizmetleri CC/2,0

* Not: Dis Hekimligi Faklltesinde sinif gecme sistemi uygulanir. Mesleki dersler birbirinin devami
ve bir sonraki sinifin 6n kosuludur. On kosullu bir dersten devamsizlik veya basarisizlik nedeniyle
kalan 6g8renciler Ust sinifa gecemez ve basarisiz olduklari dersleri tekrar eder.



Acik ve Uzaktan Ogretim Yoluyla Verilen Dersler

Her yil egitim-6gretim yili baslamadan Universitemizin fakulte ve yuksekokullarinda acik ve
uzaktan o6gretim yoluyla verilecek olan dersler, ilgili kurul kararlari ve Senato onayi ile
belirlenmektedir. Acik ve uzaktan dgretim yoluyla verilecek olan derslere Bilgi Paketinde-
Ders Katalogu sekmesinden erisilebilir. Olagandisi durumlarda yapilacak duzenlemeler ve
planlamalarinternet sitesinde duyurulur.

Muafiyet Sinavi Olan Dersler

Tum yuksekdgretim kurumlarinda 6n sartl yabanci dil dersleri icin donem baslarinda
muafiyet sinavi acilabilir. Muafiyet sinavi uygulanacak derslerden donem icerisinde basarisiz
olmus veya dersi tekrar almak durumunda olan 6grenciler ile ilgili dersi daha 6nce almamis
ogrenciler de s6z konusu derslerin yariyil basinda acilan muafiyet sinavlarina basvuruda
bulunabilir. Muafiyet sinavlarinin zamani basvuru kosullari ve uygulama sekli Universitenin
internet sitesinde duyurulur.

Etkinlik Dersi

Etkinlik Dersi; 6grencilerin Universite veya ilgili komisyon tarafindan uygun gorulen tiyatro,
sergi, fuar, konser, seminer, konferans, gezi ve benzeri etkinliklere katilimini tesvik eden
kredisiz bir derstir.

Ogrencinin dersten “G” (Gecger) notu alabilmesi icin, normal 6grenim siiresi boyunca
universitede kayitli oldugu her akademik yil icin en az 50 etkinlik puani toplamasi gerekir.
Etkinliklerin puan degerleri programa gore farklilik gosterebilir ve ilgili komisyon tarafindan
belirlenerek etkinlik duyurularinda ilan edilir.

Universite tarafindan diizenlenmeyen ancak yénerge kapsaminda uygun bulunan etkinliklere
de komisyon karariyla puan verilebilir. Normal 6grenim suresi icinde gerekli sartlar
tamamlayamayan 6grenciler icin Etkinlik Dersi Telafi Formu ile gerceklestirilen faaliyetler
degerlendirmeye alinabilir. Tum program baskanlan etkinlik dersinin dogal 6gretim
elemanidir.

Derslere Devam

Kapadokya Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine gére devam
zorunlulugu o yilki toplam egitim-6gretim suresinin teorik derslericin en az %70’i, uygulamal
derslericin

%80’idir. Devam orani daha dusuUk olan 68renciler o dersten basarisiz sayilacak ve dersi
tekrar aldiginda devam etmek zorunda kalacaktir.

Pandemi gibi olagandisi durumlar nedeniyle uzaktan yapilmasi kararlastirilan derslerde canli
(senkron) derslere katiim devam acgisindan 6nemlidir. Teknik veya zorunlu nedenler ile canli
derslere katilamamig 6grencilerin devamlari daha sonra (asenkron) izlemelerinde de dikkate
alinir.

Ogrencilerimiz saglik raporlarini 6gretim elemanlarina teslim etmemelidir. Ogrenci konuya
iliskin talebine dair bir dilekgce yazmali ve almis oldugu raporu da bu dilekceye ekleyerek bagli
bulundugu fakulte/ytuksekokul sekreterligine iletmelidir.



Yurtici, yurtdisi sportif, kulturel, bilimsel ve sanatsal faaliyetlere katilan 68rencilere ilgili kurul
karariile verilecek izinler devamsizlik kapsaminda degildir. Bu 68rencilerizin suresiigerisinde
yapilan sinavlara giremedikleri takdirde s6z konusu sinavlara ilgili kurul karari ile yeniden
alinir.

Ogrencinin devam takibi ile ilgili islemler, Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
Organizasyonu Talimati (TL-061)’nin ilgili maddeleri uyarinca yapilmalidir. Ogretim
elemanlarimiz s6z konusu talimati ve eklerini detayli olarak incelemelidir.

Lisans ve On Lisans Programlarinda 1. Sinifta Danismanlik ve Kariyer Planlama Dersi, Hazirlik ve
2. Sinifta ise Danigmanlik dersi katiimi zorunlu ve gecme kosulu dersin %60’ina devam olan bir
derstir. Dersler MsTeams Uzerinden programda belirtilen saatler arasinda yapilir. Zaman damgall
katilimci listelerine gore yoklama tutanaklari olusturulur. Dersin devam kosulunu saglayamayan
bir 6grenci devamsizliktan kalir. Dersin ge¢gme kosulu saglanmadan mezun olunamaz.



4.4.Uygulamali Egitimler

Kapadokya Universitesinde uygulamali egitimler; staj, isletmede mesleki egitim ve
uygulamall derslerden olusmaktadir. Uygulamali egitimler, Uygulamali Egitimler Yonergesi
hukumlerine gore gercgeklestirilir.

Uygulamali Egitimler Yonergesine Uygulamall Egitimler Yonergesi sayfasindan ulasabilirsiniz.

ilgili kurul karari ile staj yapma zorunlulugu bulunan béliimlerin ve programlarin égrencilerinin
Universitede teorik olarak o6grendikleri bilgileri ilgili sektérde uygulayabilme becerilerini
gelistirmeye ve is tecrlibesi edinmelerine yonelik staj yapma zorunlulugu vardir. S6z konusu bolim
veya programlara kayitli 6grenciler, mezun olabilmek igin Uygulamali Egitimler Yonergesi
hiukumleri uyarinca yapmasi gereken stajlari basari ile tamamlamak zorundadir.

Ogrenciler, staj yapacaklari isletmeleri 6ncelikle kendileri bularak, stajla ilgili yapilmasi
gerekenleri is akisina uygun olarak gerceklestirmelidir. Tum derslerini basari ile tamamlamis ve
mezun olacagl alanda is basi yapmig 6grenciler, kayitli olduklar bdlum veya program igin
belirlenmis staj esnasinda gerceklestirilmesi gereken gorevleri yerine getirdiklerini belgelemeleri
halinde calisma sureleri staj surelerinden sayilir. Bu kararda bdélum/anabilim dali/program
baskanlarinin ve Koordinatorlerin gorusleri alinir.

Olagan disi durumlarda stajlarin sektdrde yapilamamasi halinde staj zorunlulugunun yerine
getirilmesi amaciyla is yuku dikkate alinarak Fakulte/Enstiti/Yiksekokul Kurulu karari ve Senato
onayi ile stajlar dijital imkanlar veya 6dev/proje gibi alternatif yontemler kullanilarak yapilabilir.

Fakulte ve yuksekokullarin bélum/ anabilim dali/programlarinda yuratulen stajlara iliskin usul ve
esaslar, ilgili kurullar tarafindan alinan kararlar dogrultusunda belirlenir ve bu Ydnerge
hikumlerine uygun olarak uygulanir. Staj yapan 6grencilere ddenecek Ucretler hakkinda 3308
sayili Kanununun 25 inci maddesi uygulanir.

Staj yapan 6grenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi uygulanir. Bu 6grencilerden bakmakla yukamli
olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi htikiimleri uygulanir. Bu
fikra kapsaminda ddenecek primler 5510 sayili Kanunun 87’inci maddesinin birinci fikrasinin (e)
bendi uyarinca ylksekogretim kurumlari tarafindan karsilanir.

4.4.1. Istege Bagli Staj

Staj zorunlulugu bulunmayan boélum/ anabilim dali/program 6grencileri ile zorunlu staj suresinin
uzerinde staj yapmak isteyen 6grenciler, bagli bulunduklarn fakulte, yuksekokul veya enstitl
yonetim kurulunun karariyla istege bagli staj yapabilirler. istege bagli staj yapmak isteyen
Ogrencilerin, istege bagli staj dilekcesi ile bagli bulunduklari fakulte veya ylksekokul yonetimine
basvuruda bulunmalari ve ilgili yonetim kurulunun onayini almalari zorunludur.

istege bagli staj yapacak 6grenciler icin Uygulamali Egitimler Yonergesi’ nde belirtilen zorunlu staj
hukimlerine uymak zorundadir.


https://kpdk.link/YNG-005
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On lisans ve lisans 6grencileri ile lisansistl 6grencileri, istege bagli stajdan yalnizca bir defa
yararlanabilir. istege bagli stajlarda basarili olan 6grencilere 8 AKTS olarak verilen ek kredi diploma
ekine yansitilir. S6z konusu AKTS kredisi mezuniyet kredisi yerine sayilmaz.

4.4.2. StajBasar Tespiti

Staj basari notu igveren ve bolim/anabilim dali/program baskani tarafindan verilen puanlarin
ortalamasi alinarak belirlenir. Universite adina Uygulamali Egitimler Koordinatérii tarafindan
kontrol edilerek onaylanir.

Ogrencinin, staj calismasindan basarili sayilabilmesi igin staj basari notunun Kapadokya
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yénetmeligi ve Lisansisti Egitim-Ogretim
Yonetmeliginin dlgme ve degerlendirme baslikli maddesinde belirlenen notlardan en az 70 puana
karsilik gelmesi zorunludur. Ogrencinin staj puani GANO’ ya etki etmez.

Olagan disi durumlarda igyerinde yerine getirilemeyen stajlarin is yuki goz 6nldne alinarak verilmis
olan 6dev/proje ve benzeri alternatif yontemler ile yapilmasi halinde degerlendirmeler ve basari
tespiti Senato karari ile belirlenen yénteme 6zgu kriterler dogrultusunda yapilir.

4.4.3. StajDosyasi

Bolum ve programlarin oOzelliklerine goére hazirlanan staj dosyasi Uygulamali Egitimler
Koordinatorlligu tarafindan bastirilir. Staj Dosyasi is akisina gore 6g8renci tarafindan doldurulup
bolum ve program baskaninin kontrolinden sonra onaylanir. Staj Dosyasini kaybeden 6grenci
boélum/anabilim dali/program baskanina basvurarak mazeretini bildirmesi ve kabul edilmesi
halinde yeni bir staj dosyasi alabilir.

4.4.4. StajDosyasinin Teslimi

Staj dosyalari Koordinatérligin degerlendirmesine sunulmadan dnce, program/bdlum baskani
tarafindan sekil ve icerik ydoninden incelenmeli varsa eksikliklerin tamamlanmasi saglanmalidir.

Koordinatérluk tarafindan onaylanan dosya bdlim/anabilim dali/program baskanlari tarafindan
6grencinin notunun girilmesi igin 6grenci islerine teslim edilmelidir. Ogrencinin not girisinin takibi
bolum/anabilim dali/program baskaninin sorumlulugundadir.

4.4.5. YurtDisinda Staj

Ogrenciler 6gretim programlarini aksatmayacak sekilde, ders cizelgelerinde yer alan staj
uygulamalarini, tim sorumluluk kendilerine ait olmak Uzere (sigorta islemleri, s6zlesme, protokol
vb.) Bolum/ anabilim dali/program baskaninin uygun goérusu dogrultusunda yurt diginda da
yapabilirler.

Bolum/anabilim dali/program baskani 68rencinin yurt disi staj belgelerini inceledikten sonra s6z
konusu staj Erasmus+ Staj Hareketliligi kapsaminda ise surecin yurutuilmesi igcin 6grenci
Uluslararasi Iliskiler Ofisi’ne yonlendirilir.

Stajini yurt disinda tamamlayan Ogrencilerin, tim belgeleri boélim/anabilim dali/program
baskanlari tarafindan degerlendirilip, onay icin Uygulamali Egitimler Koordinatorllglne sunulur.

Bu kapsamdaki uygulamali egitimlere iliskin 6lcme ve degerlendirme islemleri Yuksekogretim
Kurumlari Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi hikimleri dogrultusunda yarutalir.



4.4.6. Iisletmede Mesleki Egitim

isletmede mesleki egitim; programin niteligi, sektdriin ihtiyaglari ve TYYG’de tanimli 6grenme
kazanimlari dikkate alinarak Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore en
az bir donem sureyle yuratilar. Bu egitim; 6grencinin bilgi, beceri ve yetkinlik dizeyini artirmaya
yonelik olarak, gercek is ortaminda ve ilgili meslek alanina uygun isletmelerde gerceklestirilir.

isletmede mesleki egitim kapsaminda hesaplanan derslerin toplam kredisi 15 AKTS kredisinden
az, 30 AKTS kredisinden fazla olamaz.

Bolum/anabilim dali/program baskanlari, isletmede mesleki egitim yapan 6grencileri isletme
degerlendirme formu, uygulamali egitim dosyasi ve belirlenen kriterler dogrultusunda
degerlendirir.

Ogrencinin isletmede mesleki egitim kapsamindaki degerlendirme notu sisteme ders notu olarak
islenir. Ayni zamanda bu degerlendirme notu, akademik basari notu degerlendirmelerine dahil
edilir. Programin 6zelligine gore mesleki egitim kapsaminda mufredatlarinda yer alan uygulama
derslerine ait sinav sistemi uyarinca sinavlar yapilabilir.

Degerlendirme sonucu basarisiz olan 6g8renciler isletmede mesleki egitimlerini ayni veya farkl
isletmelerde yeniden yapabilir.

3308 sayili Kanunun 25. Maddesi uyarinca, isletmede mesleki egitim géren 6grencilere Universite
tarafindan is Kazasi ve Meslek Hastaligi sigortasi uygulanir. Bu 6grencilerden bakmakla yikiimli
olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi htukimleri uygulanir.

isletmede mesleki egitim goéren dgrencilere 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesi uyarinca lcret
odenir.

isletmede mesleki egitim alacak 6grencilerin isletmelere dagiimi, GANO’lari dikkate alinarak ilgili
fakulte/yuksekokul/meslek yuksekokulu ve enstitl yonetim kurulu tarafindan yapilir. GANO’su
1,50’nin altinda olan 6grenciler uygulama egitimlerine gidemezler. Bu 6grenciler Universite
atolye/laboratuvarinda uygulama egitimlerine katilirlar. Fakat ilgili fakulte/yuksekokul/meslek
yuksekokulu ve enstitl yonetim kurulu olumlu gérusu ile bu sinir dusuralebilir.

Ogrencinin, isletmede mesleki egitiminin basari alt siniri fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu
ve enstitl kurul karari ile belirlenir ve uygulanir.

4.4.7. Uygulamali Ders

Ogrencilerin, teorik bilgilerini pekistirmek, mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek
amaciyla laboratuvar, atolye, saha, isletme, klinik, stlidyo, proje alani ve benzeri uygulama
ortamlarinda; ilgili dersin amac ve icerigine uygun olarak 6gretim elemani rehberliginde yuruatilen
egitim faaliyetidir.

Uygulamali derslerin, ilgili dersin kapsaminda ders programinda belirlenen gun ve saatlerde
yurutulmesi esastir. Ancak gerekli gorulmesi hélinde, uygulamali dersler ders programinda
belirtilen gin ve saatlerin disinda da yapilabilir. Uygulamali derse ait degerlendirmeler iligkili
oldugu ders kapsaminda ilgili dersi veren 68retim elemani veya elemanlari tarafindan yapilir.



Cift Anadal programina kayitli 68rencilerin isletmelerde yaptiklari uygulamali derslerini 6ncelikli
olarak ana dalinda tamamlamalari, daha sonra ¢ift anadallarindaki uygulamayi ise ara dénem
veya yaz doneminde planlamalariilgili kurul karariyla verilir.

Uygulamali ders kapsaminda uygulamali egitim alan 6grencilere Gcret ddenmez.

Uygulamali ders yapan 6grenciler 5510 sayili Kanunun 6’inci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi
kapsaminda sigortali sayilmazlar.

4.4.8. Uygulama Egitimi Defteri

Ogretim programinda uygulama egitimi bulunan tiim béliimlerde ve programlarda, uygulama
egitiminin standardizasyonuna yonelik olarak belirlenen becerilerin kazanilmasi amaciyla
bélium/anabilim dali/program baskani tarafindan uygulama egitimi defteri olusturulur.

Uygulama egitimi defteri Universite tesisleri igerisinde ve isletmede mesleki egitimleri
sirasinda 6grenciler tarafindan yapacaklari uygulama iglemlerini igerir.

Ogrenciler, Universite tesisleri icerisinde ve isletmede mesleki egitimleri sirasindaki uygulama
islemlerini bolumun ve programin 6zelligine gore “Uygulama Egitimi Defteri” ile kayit altina
almak zorundadir.

Uygulama egitimi defteri egitim suresi boyunca 6grenci tarafindan elde edilecek becerilerin
listesini belirlemek Gzere tasarlanmistir. Ogrencinin defterde bulunan uygulama islemlerini
yaparken yetersiz gorulmesi halinde 6grenciye o konu ile ilgili egitim tekrar yaptirilabilir.

4.4.9. Uygulama Egitimi Basar Tespiti

Universite biinyesindeki uygulama alanlarinda yiiriitilen uygulamali egitim faaliyetlerinde, ilgili
dersin 6gretim elemani tarafindan Kapadokya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yoénetmeligi ve Lisansustii Egitim-Ogretim Yonetmeligi hiikiimleri esas alinir.

Staj disindaki uygulamali egitimlerin degerlendirme usul ve esaslari, bélum ve programlarin
Ozellikleri dikkate alinarak ilgili kurul karari ile belirlenir ve uygulanir. Uygulama dersinin mucbir
sebeplerden dolayl yapilamadigi durumlarda ilgili kurulun alacagl karar dogrultusunda islem
yapilir. Ogrencinin, uygulama egitiminin basari alt siniri fakiilte ve yiiksekokul kurul karari ile
belirlenir ve uygulanir.

Olagan disi durumlarda igyerinde yerine getirilemeyen uygulama egitimlerinin is yukd géz 6nlne
alinarak verilmis olan &dev/proje ve benzeri alternatif yontemler ile yapilmasi halinde
degerlendirmeler ve basar tespiti Senato karari ile belirlenen yonteme 06zgu kriterler
dogrultusunda yapilir.

4.4.10. isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders Muafiyeti

Yatay gecisle Universiteye kayit yaptiran 6grencinin daha énceki béliimiinde/programinda kabul
edilmis stajlan 6grenci basvurusu ile belgelendigi (transkript, staj dosyasi, uygulamali egitimler
dosyasl/ stajini basariyla tamamladigina dair ilgili kuruma yazilan yazi vb.) takdirde
Universitemizin uygulamali egitimler yonergesine uygun olmasi durumunda boélim/anabilim
dali/program baskanlarinin gorisleri alinarak intibak komisyonu tarafindan degerlendirilir ve
kabulu ilgili kurullar tarafindan yapilir.



Dikey gecis yoluyla bir lisans programina yerlesen 6grencilerin 6nceki egitim kurumlarinda yapmis
olduklari stajlarin gecerliligi; 68rencinin basvurusu, sundugu belgeler, stajin sliresi, icerigi ve ilgili
programin staj kazanimlan dikkate alinarak intibak Komisyonu ve Uygulamali Egitimler
Koordinatorligu’ nin gorusu alinarak degerlendirilir ve karara baglanir.

Cift Anadal (CAP) yapan 6grencilerin anadal bolim/programindaki stajlari, Cift Anadal yaptig
bélim/program stajlar yerine sayilamaz. Ogrencinin Cift Anadal boéliim/programi icin de staj
yapmasi gerekmektedir. Ancak 6grenci 6ncelikle anadal stajini tamamlamalidir.

Kayitl oldugu program/bdlum alani ile ilgili bir isletmede en az bir yil calismis veya bir yildan az
olmamak sartiyla halen boyle bir is yerinde calistigini belgeleyen 06grenciler, dilekge ile
basvurmalari ve calismalarini belgelemeleri halinde, uygulamali egitim kapsaminda onceki
6grenmelerin taninmasi icin basvuruda bulunabilir. Basvurular Koordinatorluk ve program/bolim
baskaninin gérusu alinarak ilgili kurullarda degerlendirilir.

Uygulama derslerinde, 6grencinin yetkinligini belirlemek tGzere ilgili b6lum/anabilim dali/ program
baskani tarafindan bir sinav yapilir ve ilgili donem igin 6ngdrilen oranda devamdan muaf olup
olmayacagina karar verilir. Alaninda ¢alisan 6n lisans 6grencilerinin 2. Donem %50, 3. Dénem
%75, 4. Donem %100 oraninda devamdan muaf olmalari halinde bu 68renciler kendi ¢alistiklari
alanlardaki uygulamalari yerine getirmis olarak kabul edilirler.

Alaninda c¢aligan lisans 6grencilerinin donem ozelliklerine gére devamdan muaf tutulacak oranlari
ilgili kurul karari ile kararlastirilir.

4.4.11. isletmede Mesleki Egitim/Staj Sigortasi

Universitemizilgili birimlerine bilgi vermeden sigortasiz olarak isletmede mesleki egitime veya staj
egitimine baslayan/baslayacak olanlarin sorumlulugu, oncelikle bu c¢alismayl yapacaklari
isletmelere ve ilgili 6grencilere aittir.

Sigortaislemlerinin sorunsuz yuratulebilmesiicin 6grencilerimizin staj/isletmede mesleki egitime
baslama ve bitis tarihlerini isletmede mesleki egitim/staj islemlerini yaparken kesin belirtmeleri
gerekmektedir. Bu surelerin disinda yapilacak stajin/isletmede mesleki egitimin sorumlulugu
tamamen 6grenciye ait olacaktir. Konunun takibinden program ve boélum/anabilim dali/program
baskani sorumludur.

Staja/mesleki uygulamaya basladiktan sonra geriye dogru bir sigorta islemi yapilamayacagindan,
O0grencilerimizin zorunlu isletmede mesleki egitimi/staji ilgili birimin bilgisi disinda yapmamalari;
sigorta isleminin zamaninda yapilabilmesi igin staj/isletmede mesleki egitim basvurularini staja
baslamadan en az iki hafta dnce sonuclandirmalari gerekmektedir.

Bildirimde bulunulan staj/isletmede mesleki egitim tarihlerinde bir degisiklik yapabilmek igin,
O0grencinin igsletmede mesleki egitim/staja baglayacagl tarihten en az iki hafta &6nce
program/anabilim dal/bolim baskanina basvurmasi gerekmektedir. Aksi durumda sigortali
olunan sure degistirilemeyeceginden sorumluluk tamamen 68renciye ait olacaktir.



Uygulamali Egitimlerin Kabul Edilmeyecegi Durumlar
Asagidaki durumlarda 68rencinin uygulamali egitimleri gegersiz sayilir ve kabul edilmez:

a) Ogrencinin, béliim/anabilim dali/program baskanliginin bilgisi ve onayi olmadan, gerekli
formlariimzalatmadan gercgeklestirdigi uygulamali egitimler,

b) Ogrencinin, staj veya isletmede mesleki egitim yaptigi isletmeyi béliim/anabilim dali/program
baskanliginin bilgisi ve onayi olmadan degistirmesi veya staj/isletmede mesleki egitim surecine
aravermesi,

c) Ogrencinin uygulamali egitim sonucunda “Basarili” degerlendirme notu alamamasi,
¢) Staj veya isletmede mesleki egitim suresinin eksik olmasi,

d) Staj/uygulamali egitim dosyasinin 6grenci tarafindan belirtilen slre icerisinde teslim
edilmemesi,

e) Staj/uygulamali egitim dosyasinda yer alan ilgili bolumlerin isletme yetkilisi veya egitici
personel tarafindan onaylanmamis olmasi.

(2) Ogrenci, uygulamali egitime basladiktan sonra hakli ve gerekgeli nedenlerin ortaya gikmasi
halinde isletme degisikligi talebinde bulunabilir. isletme degisikligi, bolim/program baskanliginin
gorusu alinarak Uygulamali Egitimler Koordinatorlugu karariyla gergeklestirilir.

Disiplin Isleri

2547 sayili YUksekogretim Kanunu’nun 54. Madde hukUmleri uygulamali egitimlerin slresi
boyunca gecerlidir ve 68renci isletme kurallarina uymakla yakumladdar.

Universite tesisleri disinda bir isletmede uygulama egitimi alan 6grencinin calisma sahasindaki
kurallarla ilgili ihlallerde (egitime zamaninda gelmeme, igyerinin kilik kiyafet kurallarina dikkat
etmeme, isyerinin gcalisma esaslarina uymama vb. gibi), 6grenci ilk 5nce sorumlu 6gretim elemani
tarafindan sozlu olarak uyarilir. Ogrencinin ayni davranisi tekrar etmesi durumunda ilgili isyeri
egitici personeli/sorumlu 6gretim elemani tarafindan “Uygulama Alaninda Uygunsuz Davranis
Sergileyen Ogrenci Bilgi Formu” doldurularak, bu form égrencinin egitim aldigi ilgili bélimiin/
programin Dekanligina/ Mudurlagune iletilir ve konuylailgili birimlerin ve Koordinatorligun gérusu
alinarak 6grencinin durumu hakkinda karar verilir.



4.5.Yabanci Diller Egitimi
4.5.1. Ingilizce Haziruk Sinifi

Hazirlik sinifinin amaci, 6grencilere yerlestirildikleri egitim-6gretim programlarinin Avrupa
Dil Portfoylu dogrultusunda alanlarinin gerektirdigi dizeyde yabanci dilde egitimlerini
surdurebilecek, meslekleriyle ilgili yayinlari takip edebilecek, etkinliklere ve tartismalara
katilabilecek dil bilgi ve becerilerini kazandirmaktir.

Modiiler Sistem / Kur Sistemi

Kapadokya Universitesi ingilizce Hazirlk Programinda Modiler Sistem / Kur Sistemi
uygulanmakta ve bir akademik yil Giz Dénemi 2 ¢eyrek, Bahar Dédnemi 2 ¢eyrek olmak tzere her
biri 7 hafta siiren 4 geyrekten olusmaktadir. Her geyrekte, égrencilerin ingilizce seviyelerine gore
farkli moduller bulunmaktadir. Yedi haftallk bir kur sonunda basarili olan &grenciler,
O0grenimlerine bir Ust dizeyden devam edebilirler. Basarisiz olan 6grenciler ise takip eden
ceyrekte son aldiklar kur duzeyini tekrar ederler. Her geyrekte acilacak tekrar kurlari YUuksekokul
Kurulu karari ile belirlenir. En dusuk seviye olan A1 duzeyinden baslayan bir 68renci, normal bir
egitim-6gretim surecinde tum kurlari basanyla bitirdigi takdirde, dérdlincu ¢eyregin sonunda
kayitli oldugu programin gerektirdigi son modulden basarili olarak hazirlik egitimini tamamlar.
Bahar Donemi sonunda hedeflenen duzeye ulagsamayan 6grenciler 7 haftalik yaz 6gretimine
devam edebilirler. Yaz 68retimi sadece tek bir kur tamamlanacak sekilde tasarlanir ve yeterli
saylda katiimin olmadig| durumlarda agilmaz.

Ogrencilerin Dil Seviyelerine Uygun Modiillere Yerlestirilmesi

Her egitim dgretim yili basinda, yeni dgrencilerin ingilizce diizeylerini belirleyip onlari en uygun
kurlara yerlestirmek amaciyla Seviye Tespit Sinavi yapilir. Bu sinav sonucunda 6grenciler dil
seviyelerine uygun bir module yerlestirilirler.

Olcme ve Degerlendirme

Hazirlk sinifinda bir kur sUresince pop-quiz / quiz, proje ve portfolyo ¢alismasi, ¢cevrim igi
calismalar ve 68retim gorevlisinin verecegi kanaat notlari degerlendirme araclari olarak kullanilir.
Bu degerlendirme aragclari ile 68rencilerin kur ortalamasi belirlenir. Ogrenciler her kur sonunda
kur bitirme sinavina girerler. Ogrencilerin basari durumlari; kur ortalamasi (%60) ve kur bitirme
sinavi (%40) baz alinarak hesaplanir. Kur ortalamasinin %60’1 ve kur bitirme sinav sonucunun
%40’1 60 puan ve Uzeri olan 68renciler hazirlik sinifindan basarili sayilirlar.

Seviye Belirleme Sinavlan

Hazirlik egitimi baslamadan énce 6grencilerin ingilizce dil diizeylerinin belirlenmesi amaciyla
yapilan sinavlardir. Hazirlik sinifi 6grencilerinin yabanci dil dizeyleri, ilk olarak akademik yilin
basinda belirlenir. Bu sinavin tarihi Universitemiz internet sitesinde yayimlanan akademik
takvimde belirtilir. Bu sinav ile kayitli olduklarn program ic¢in belirlenmis baraji gecen 6grenciler
sinavin ikinci asamasina (Muafiyet Sinavi) girmeye hak kazanirlar. ikinci asamaya girme hakki elde
edemeyen 6grenciler ise Seviye Belirleme Sinavi sonuglarina gore dizeylerine uygun bir kura
yerlestirilir. ingilizce seviye tespit sinavina katilmayan &grenciler dil egitimlerine en alt, temel
duzeyden baslarlar. Yonetim Kurulu tarafindan kullanilmasina karar verilmesi durumunda, seviye
belirleme sinavlari kur bitirme sinavlarinin bir bélumund olusturacak sekilde degerlendirmeye
dahil edilebilir.



Modiil / Kur Sinavlari

Ogrenciler devam ettikleri kurda pop-quiz / quiz, proje ve portfolyo calismasi, gevrim igi
calismalar/ 6devler ve 68retim gorevlisi kanaati ile degerlendirilirler.

Kur igi Degerlendirme Tablosu
Quiz -1 20%
Quiz -1l 20%
Proje 7%
Cevrim ici Calismalar/Odevler/Portfolyo 8%
Aktif Katiim (Ogretim Elemani Degerlendirmesi) 5%
Toplam 60%

Kur ici degerlendirme araclarinin tirl ve not ortalamasina katkisi her akademik yilin basinda
Yonetim Kurulu karari ile belirlenir.

Kur Bitirme Sinavlan

Ogrencilere hazirlik sinifi egitimi siiresince ikisi giiz dénemi kur sonlarinda (Kur I-11), ikisi bahar
donemi kur sonlarinda (Kur llI-IV) ve eger 68rencinin yaz 6gretimine devam etmesi gerekirse,
besincisi yaz 6gretiminin sonunda olmak Uzere bes kur bitirme sinavi uygulanir. Kur bitirme
sinavlari Yuksekokul Kurulu karari ile iki veya ug¢ bolumden olusabilir. Bu sinavlarda yazili sinav,
konusma sinavi ve/veya ¢evrimici sinav bolumleri olabilir.

Kur Bitirme Sinavi gegme notunun %40’in1 olusturur.

Sinavin Yazili Sinav bolumu ¢evrimigi bir sinav ve-veya yazili bir sinav ile gergeklestirilebilir. Yazili
Sinav turu Yuksekokul Kurulu tarafindan belirlenerek, ilgili ddnem basinda 6grencilere duyurulur.

Sinav boélumlerinin (Yazili Sinav-Konusma Sinavi) yuzdelik dagilimlari Yiksekokul Kurulu
tarafindan belirlenerek, ilgili ddnem basinda 6grencilere duyurulur.

Muafiyet Sinavi

Universitemizin zorunlu hazirlik egitimi olan béliimlerinden birine yeni kayit yaptirmis dégrenciler
Muafiyet Sinavi’na, guz doéneminde hazirlik egitimi baglamadan 6nce Universitemiz internet
sitesinde yayimlanan akademik takvimde belirtilen tarihte girerler. Yeni Kayitli Ogrenciler igin
Muafiyet Sinavi iki asamadan olusmaktadir. ilk asamada gevrim ici ya da yazili bir seviye tespit
sinavi uygulanir. Bu sinav ile egitim alacaklari program ya da bolim igin belirlenmis baraji gegen
ogrenciler sinavin ikinci asamasina (Muafiyet Sinavi) girmeye hak kazanirlar. ikinci asama Yazma
ve Konusma Sinavlari olarak iki béliimden olusmaktadir. ikinci Asama sinavlarinin aritmetik
ortalamasi 60 ve Uzeri olan 68renciler basarili olarak hazirlik egitiminden muaf tutulurlar ve kayitli
olduklari programlara birinci siniftan devam ederler. Birinci veya ikinci Asama sinavinda basarili
olamayan 6grenciler, sinav sonuglarina gore seviyelerine uygun bir kura yerlestirilerek, hazirlik
egitimine baslarlar. Universitemiz tarafindan uygulanan Muafiyet Sinavi disinda esdeger kabul
edilen ulusal veya uluslararasi gecerliligi olan bir sinavdan ilgili program ic¢in belirlenmis olan
diizeyde puan alan 6grenciler hazirlik sinifindan muaf olurlar. (Bkz. Hazirlik Egitimi Muafiyeti Icin
kabul edilen YDS / E-YDS Esdegerlikleri)

Bir yil hazirlik egitimi aldiktan sonra yeterli basariyl gosterememis olan 6grenciler ile
programdan ilisigi kesilmis 68renciler de muafiyet sinavlarina katilabilirler (Bir yil veya daha
uzun sure hazirlik egitimine devam ederek basarisiz olan 6grenciler icin Muafiyet Sinavi). Hazirlik



sinifina devam etmeyerek yabanci dilini kendi imkanlari ile gelistiren 6grenciler takip eden
akademik yil basinda veya donem sonlarinda uygulanan muafiyet sinavlarina (hazirlik egitimine
devam ederek basarisiz olan 6grenciler icin Muafiyet Sinavi) girebilirler. Bu 68rencilerden ulusal
ve uluslararasi gecerliligi olan bir sinavdan kayitli olduklari program icin belirlenmis olan duzeye
denk bir puan alanlar da hazirlik siniffindan muaf olabilirler.

istege Bagli Muafiyet Sinavlari

Belirlenen sinav takvimi disinda hazirlik muafiyet sinavina girmek isteyen 6grenciler Ucretini
odemek kaydiyla basvuruda bulunabilirler. Bu sinavlar, Kapadokya Universitesi hazirlik sinifi
ogrencilerinin talepleri Uzerine yapilir. Sinavlar tcretli olup gerekli basari saglandig takdirde
hazirlik sinifindan muafiyet hakki kazanilmis olur. Sinavlar her ay talep Gizerine asagidaki sartlari
tasiyan 6grencilericin yapilabilir.

Sinav Giris Sartlar

e Okula kayit yili itibariyle en az bir yil (gliz/bahar donemi olmak Uzere) hazirlik sinifini okumus
olmak,

e En gec iki hafta dncesine kadar dilekge ile talepte bulunmalk,

e Belirlenen sinav Ucretini sinavdan en az bir hafta dnce yatirmis olmak.

ingilizce Sinavlari Esdegerlikleri

Ulusal ve uluslararasi gecerliligi olan bir sinavdan kayitli olduklari program icgin belirlenmis olan
duzeye denk bir puan alan égrenciler hazirlik sinifindan muaf olurlar. Sinavin Turkiye’de yapiliyor
olmasi halinde devlet Universitelerine ait binalarda (g6zetmen esliginde) yapilmasi, yurtdisinda
yapiliyor olmasi halinde ilgili sinav merkezi tarafindan teyit edilerek onaylanmasi sarti
bulunmaktadir.

Hazirlik egitiminden muafiyet kapsaminda kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlari Olgme,
Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yayimlanan Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri
dogrultusunda degerlendirilir.

Hazirlik Egitimi Muafiyeti icin kabul edilen YDS / E-YDS Esdegerlikleri

CEFR Seviyesi YDS /E-YDS
PRE A1 0-15
Al 16-25
Al+ 26-34
A2 35-44
A2+ 45-49
B1 50-64
B1+ 65-74
B2 75-84
B2+ 85-89
C1 90-95
Ci1+ 96-99
C2 100

Diger ulusal-uluslararasi sinav esdegerlik bilgilerine OSYM’nin Esdegerlikler sayfasindan
ulasilabilir.



Egitim-Ogretim Siiresi

Kapadokya Universitesinde ingilizce Hazirlik Egitimi, egitim dili ingilizce olan programlara zorunlu
olarak, diger programlara ise istege bagli olarak verilir. Hazirlik egitiminde 6grencilerin bir kuru
basariyla tamamlayip tamamlamadiklari kur ici sinavlar ve kur bitirme sinavlarl vasitasiyla
belirlenir. Egitim-68retim suresi de 68rencinin basari durumuna gore degisiklik gosterebilir.

Hazirlik sinifinin normal egitim-6gretim sdresi iki donemdir. Bu surecgte; kayitli olduklari
programlarin gerektirdigi duzeyi (IV. Kur) basariyla tamamlayanlar takip eden ddénemde
(Guz/Bahar) bolumlerine baglamaya hak kazanirlar. Bahar Donemi sonunda hedeflenen seviyeye
ulasamayan 0Ogrenciler 7 haftalik yaz 6gretimine devam eder. Yaz dgretimine devam ederek
basarisiz olan 6grenciler bir sonraki yil egitimlerine devam edebilirler veya Yuksekokul Kurulu
karar ile devamdan muaf olmak uUzere akademik yil basinda belirtilen tarihlerde dilekce ile
basvurabilirler.

Hazirlik Siniflarinda Basarisizlik

23 Mart 2016 tarihli ve 29662 sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Yuksekdgretim Kurumlarinda
Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin
Yonetmelik” uyarinca “hazirlik sinifini iki yil icinde basarn ile tamamlayamayan 06grencilerin
programdan ilisigi kesilir.” Bu durumda olan 6grenciler yururlukteki mevzuat uyarinca varsa
ogrenim gordikleri Universitedeki ayni programin Tirkce 6gretim yapaninda veya OSYM
tarafindan yapilacak olan “Zorunlu Yabanci Dil Hazirlik Siniflarinda Basarisiz Olan Ogrencilerin
Tirkge Ogretim Yapan Yiksekdgretim Programlarina Yerlestirilmeleri islemleri” kapsaminda
esdeger basgka bir yuksekdgretim kurumunda 6grenimlerine devam edebilirler. Ayrica yine bu
durumdaki 6grencilere Ug¢ kez ek sinav hakki verilir. S6z konusu sinavlardan birinde basarili olan
6grencinin ilgili programina kaydi yeniden yapilir.

Devam Mecburiyeti

Hazirlik sinifinda 6grencilerin devam zorunlulugu kur esasina gore belirlenir. Her kurda toplam
ders saatinin %80’ine devam zorunludur. Herhangi bir nedenle derse giremeyen veya ders
basladiktan sonra sinifi terk eden 6grenciler yok gosterilir. Yonetmelikler ile belirlenen devam
sartini yerine getirmeyen 6grenciler kur bitirme sinavina alinmazlar ve kur tekrari yaparlar.

Ogrenciler raporlu olduklari ddnemde devam edemedikleri derslerde devamsiz sayilirlar, ancak
bu sure icinde giremedikleri sinavlara girme haklari sakl tutulur. Raporlu olunan sirede pop-quiz
sinavlarina giremeyen 6grencilere mazeret sinavi uygulanmaz. Mazeret sinavina girebilmek icin
sunulan saglik raporlari okul yonetimi tarafindan hekim gorisu alindiktan sonra isleme konulur.

4.5.2. Istege BagliHazirlik Sinifi

Egitim-6gretim dili Turkgce olan bir programa kayitli 68renciye ilgili kurul kararn ile mevzuat
dogrultusunda istege bagli hazirlik sinifi agilabilir. istege bagli hazirlik sinifinda okumak isteyen
ogrenciler akademik yilin basindaki kayit déneminde dilekge ile bagvuruda bulunurlar. istege bagli
hazirlik sinifi sonundaki sinavda basarili olan 6grenciler ortak zorunlu ingilizce dersleri yerine
ingilizce programlarda verilen ileri ingilizce derslerini alirlar. Ayrica talep etmeleri ve kayitl
olduklari program ile ayni adli ingilizce egitim-6gretim faaliyeti yiiriiten baska bir program olmasi
halinde s6z konusu programda ingilizce okutulan dersleri de alabilirler. ilgili 6grenciler talep
etmeleri durumunda Alan Ingilizce Dersleri hari¢ zorunlu ingilizce derslerinden muaf olabilirler.
Bu 6grencilere de Avrupa Dil Portfoyu kriterleri uyarinca yabanci dil dizeylerini belirten bir
sertifika verilir.



4.5.3. Ortak Zorunlu ingilizce Dersleri

So6z konusu dersler haftada 2 ders saatidir. Bilgi Paketinde ENG161-162 koduyla yer alir. Bu
derslericin gegcme notu CC’dir. Ortak zorunlu dersler 6n kosullu dersler degildir.

4.5.4. Lisans Programlari Zorunlu Dersleri

Lisans programlarinda 4 yil boyunca verilen derslerdir ve 6grencilerin B2 dluzeyine ulagmalari
hedeflenmektedir.

Lisans programlarinda ingilizce dersleri, ilk dért ddnem Genel ingilizce, Gglinci siniftan itibaren
ise Alan ingilizcesi dersleri seklinde yiritilmektedir (Turizm Rehberligi bélimdii haric). Turizm
Rehberligi bolimi Iingilizce-1’den ingilizce-8’e kadar sekiz dénem yogun Ingilizce dersleri
almaktadir.

Lisans programlarinda okutulan tim ingilizce dersleri haftada 3 ders saati olarak islenir
(Gastronomi ve Mutfak Sanatlari ve Turizm Rehberligi bélimleri hari¢). Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari ingilizce dersleri haftada 6 saat, Turizm Rehberligi, ingilizce dersleri 1.-2. siniflarda
haftada 6 saat, 3.-4. siniflarda haftada 8 saat olarak islenir.

Genel ingilizce dersleri 6n sartli derslerdir. On sarti bulunan ve birbirinin devami niteligindeki
ingilizce derslerinde, bir énceki dersi basariyla tamamlamayan 6grenciler bir sonraki dersi
alamazlar. Ornegin, ingilizce | dersinden basarisiz olan bir &grenci, bu dersi basariyla
tamamlamadan ingilizce Il dersini alamaz.

Uclincii yildan itibaren okutulan Alan ingilizcesi dersleri, ilgili lisans programlarin alan igeriklerine
ve mesleki ihtiyaglar dogrultusunda yapilandiriimaktadir. Alan ingilizcesi derslerinin alinabilmesi
icin Genel ingilizce derslerinin tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Alan Ingilizcesi dersleri
arasinda herhangi bir 6n kosul bulunmamaktadir.

Genel ingilizce dersleri icin muafiyet sinavlar acilir. Alan ingilizcesi sinavlarinin muafiyet sinavi
yoktur. Ayrica dnceki 6grenimlerinde ingilizce derslerine iliskin basar durumlarini belgeleyen
ogrenciler yalnizca ilk iki yilda okutulan Genel ingilizce derslerinden muaf olabilirler. Alan
ingilizcesi dersleri icin muafiyet uygulanmaz.

Lisans programlarinda okutulan ingilizce derslerinin higbirinde sartli gecme uygulamasi
bulunmamaktadir. Ogrencilerin dersleri en az 60 CC notuyla tamamlamalari gerekmektedir.

4.5.5. Yogun ingilizce Dersleri

Mesleki uygulamalarda yabanci dil bilgisinin gerektigi programlarda yogun olarak verilen
derslerdir. Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi (Tirkce) ve Sivil Havacilik ve Kabin Hizmetleri
programlarinda yogun ingilizce dersleri verilmektedir.

Yabanci dil derslerinde sartli gegcme s6z konusu degildir. Muafiyet sinavlarina girerek basarili olan
veya daha dnceki 6grenimlerinde basari durumlarini belgeleyen d8renciler yalnizca genel ingilizce
derslerinden muaf olurlar. Yogun ingilizce dersleri 6n sartli derslerdir. On sarti olan ve birbirinin
devami niteliginde olan ingilizce derslerinde bir dnceki dersi basari ile tamamlayamayan



ogrenciler bir sonraki dersi alamaz. (Ornegin, ingilizce | dersinden basarisiz olan bir 6grenci
ingilizce | dersini vermeden ingilizce 1l dersini alamaz. Bu d8renci basarisiz oldugu dersi acildig
dénemde tekrar almak zorundadir).

ikinci sinif itibariyle okutulan ingilizce dersleri alan igeriklerine gére diizenlenmektedir ve muafiyet
sinavi kapsamina girmemektedir.

4.5.6. Secmeli/ Zorunlu Yabanci Dil Dersleri

Bir ddnemde agilacak olan yabanci dil dersleri ve kredileri ilgili kurullar tarafindan belirlenir.
Acilmasi ongorilen secgimlik / zorunlu yabanci dil dersleri, yariyil basinda gerceklesen 68renci
kayitlari sonucunda her bir ders icin yine ilgili kurullar tarafindan belirlenen sayida 6grencinin
tercih etmesi ile acilir. Lisans veya On Lisans Zorunlu veya Secimlik Yabanci dil dersleri ilgili
kurullar ve Senato onayiyla acilir. Tum zorunlu veya sec¢imlik yabanci dil derslerinin gegcme notu
CC olarak belirlenmistir. Bu derslerden kosullu basarili olunamaz. Bu derslerin haftalik ders
saatleri programlarin talepleri dogrultusunda ilgili kurul ve Universite senatosu karariyla farklilik
gosterebilir.

4.5.7. Lisans Programlari Yabanci Dil Dersleri

Lisans programlarinda okutulan Ruscga, Cince, Fransizca ve Almanca derslerinde sartli gegcme s6z
konusu degildir. Ayrica lisans programlari segimlik/zorunlu yabanci dil dersleri 6n kosullu dersler
degildir. Dolayisiyla, lisans programlari secimlik/zorunlu yabanci dil dersleri muafiyet sinavi
kapsaminda degildir. S6z konusu dersler, ilgili programlarda 6 sdmestr boyunca haftada 3 saat
okutulmakta olup, 68renciler dersleri tamamladiklarinda ilgili dilde B1 seviyesine ulasmalari
hedeflenir.

4.5.8. On Lisans Programlar Secimlik Yabanci Dil Dersleri

Turist Rehberligi 6n lisans programlarinda birinci siniflarda okutulan secgimlik yabanci dil
derslerinin amaci temel diizeyde (A1) dil egitimine baslamaktir. Ogrenciler, séz konusu dersler
kapsaminda Cince veya Rusc¢a dillerinden birini secebilirler. Segimlik yabanci dil derslerinde sartl
gecme so6z konusu degildir. Muafiyet sinavlarina girerek basarili olan veya daha onceki
ogrenimlerindeki basari durumlarini belgeleyen égrenciler bu derslerden muaf olurlar. On Lisans
programlari secimlik yabanci dil dersleri 6n sartli derslerdir. On sarti olan ve birbirinin devami
niteliginde olan sec¢imlik yabanci dil derslerinde bir 6nceki dersi basarl ile tamamlamayan
ogrenciler bir sonraki dersi alamaz. (Ornegin, Cince- | dersinden basarisiz olan bir 6grenci Cince-
| dersini vermeden Cince-ll dersini alamaz). S6z konusu dersler haftada 4 saat okutulmakta ve
egitim sonunda 6grencilerin B1 seviyesine ulasmalari hedeflenmektedir.

4.6.Kurum ici Yatay Gegis
Kurum ici yatay gecisler iki sekilde gerceklestirilebilir.
Not ortalamasi ile yatay gecis

Not ortalamasiile yatay gecisler esdeger programlara yapilabilir. Esdeger programlar ve yatay
gecgis kosullari yatay gecis donemlerinde Universitenin internet sitesinde yayimlanacak yatay
gecis duyurusundailan edilir.



o Not ortalamasi ile yatay geciste genel not ortalamasinin en az 2.00 veya basarisiz dersinin
olmamasi gerekir.

e Universite biinyesindeki ayni diizeyde 6grenci kabul eden diploma programlari arasinda yatay
gecis basvurusu yapilabilmesiicin, 68rencinin merkezi sinava girdigi yil itibariyla gegmek istedigi
diploma programi icin gecerli olan puan turtnde aldigi merkezi yerlestirme puaninin, gegmek
istedigi diploma programina esdeger yurt igcindeki diger Universitelerin diploma programlarinin en
dusuk taban puanindan az olmamasi sarti aranir.

e Esdeger programlar arasinda basvuru yapilabilmektedir. (isimleri ayni olan veya ilgili
yuksekokul veya meslek yuksekokulu yénetim kurulu tarafindan igeriklerinin en az yizde sekseni
ayni oldugu tespit edilen programlar)

e ingilizce programlar igin basvuru ve degerlendirme sonucunda kayit yaptirmaya hak
kazananlardan; adayin ingilizce yeterliligini gosteren belge (ilgili mevzuatta anilan) veya
Yiiksekokulumuz biinyesinde yapilacak olan ingilizce muafiyet sinavinda basarili olma sart
aranacaktir. Basarili olamayanlar kayit yaptirma hakkini kaybedeceklerdir.

Merkezi yerlestirme puaniile yatay gecis:

Merkezi yerlestirme puani ile yatay gecis yonteminde programlarin esdeger olmasi sarti
aranmaz. Yatay gecgisyapmakisteyen 6grencinin kayitlioldugu programayerlestigiyildaki puaninin
yatay gecis yapmakistedigi programinin o yildaki taban puanindan daha az olmamasi basvuru
yapmasiicin yeterlidir.

Yatay gecis hakkinda detayli bilgi icin Kiin Yatay Gecis sayfasini ziyaret edebilirsiniz.
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4.7.Cift Ana Dal ve Yan Dal Programlari
4.7.1. Cift Ana Dal

Cift Ana Dal Programi, Universitemizde kayitli olduklari 6n lisans veya lisans programlarini
basari ile yuruten 6grencilerimizin, ilgi duyduklari baska bir programda es zamanl gekilde
ders alarak ikinci bir dalda 6n lisans veya lisans diplomasi almalarini saglar.

Universitede yaritilen lisans programlariile diger lisans programlari arasindaiilgili béliimlerin
ve fakulte/yuksekokul kurullarinin 6nerisi Uzerine Senatonun olumlu gorusu ve Mutevelli
Heyetinin onayi ile ¢ift ana dal programi acgilabilir.

Cift ana dal ve yan dal programlarina basvuru kosullari ve basvuru icin gerekli belgeler ilgili
bolumler tarafindan ilan edilir. Cift ana dal ve yan dal programlari hakkinda detayli bilgi ve guincel
program listesiicin Cift Ana Dal Yan Dal Programlari adresini ziyaret ediniz.
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https://aday.kapadokya.edu.tr/yatay-gecis
https://kapadokya.edu.tr/akademik/cift-ana-dal-yan-dal-programlari

Cift Ana Dal Yapmanin Avantajlan

Cift Ana dal Programi hem iki farkli alanda diplomaya sahip olmanin getirdigi avantaj sayesinde
hem de galiskan ve zaman ydnetimi konusunda basarili bir birey olmanin gostergesi olarak is
hayatinda 6ne gegcmeye yardimci olur.

On lisans programlarinda ¢ift diplomaya sahip olmak DGS (Dikey Gecis Sinavi) ile lisans
tamamlamak isteyen dgrencilerin segeneklerini artirir.

Tek biralanla sinirlikalmayip farklialanlarda da bilgi sahibi olmak bireyin dahayaraticive acik
fikirli olmasini saglar.

Sosyalcevre veiletisim aginin genislemesine yardimciolarak hem sosyal hayatta hem de
kariyer yolunda kisiye avantaj saglar.

Cift Ana Dal Basvuru Sartlari

e Basvuru aninda ana dal diploma programindaki Agirlikli Genel Not Ortalamasinin (AGNO) en
az 4,00 Uzerinden 2.72 (70/100) [Psikoloji bélumunde ¢ift ana dal icin GNO 2,90 (74.33/100)]
olmasi,

e Basvurdugu yariyila kadar ana dal diploma programinda aldigi tiim kredili ve kredisiz dersleri
en az DD veya G notu ile tamamlamasi gerekmektedir.

e Ana dal diploma programinin ilgili sinifinda basari siralamasi itibari ile en Ust %20’sinde
bulunan 6grenciler ikinci ana dal diploma programina basvurabilirler.

e Ana dal diploma programindaki genel not ortalamasi 100 Uzerinden en az 70 olan, ancak
kendi sinifinda basari siralamasina gore ilk %20’ye giremeyen 0Ogrenciler de c¢ift anadal
programina basvurabilir. Bununicin 6grencinin, gift anadal yapmak istedigi programin ilgili yildaki
taban puanina esit veya daha yuksek bir puana sahip olmasi gerekir.

Basvuru Donemi

Ogrenci ikinci ana dal diploma programina;

e 2 yiluk ana dal 6n lisans diploma programinda en erken 2. yariyilin, en ge¢ 3. yariyilin
basinda,

e 4 yiluk ana dal lisans diploma programinda en erken 3. yariyilin, en ge¢ 5. yariyilin
basinda,

e 5 yiluk ana dal lisans programinda en erken 3. yariyilin, en ge¢ 7. yariyilin basinda
basvurabilir.

Cift Ana Dal Programi Ucretli mi?

Cift Ana Dal programi Ucretleri her egitim-6gretim yilinda, Mdutevelli Heyet tarafindan
belirlenir. 2026- 2027 akademik yilinda ¢ift ana dal programina dahil olan dgrenciler ana dal
programlarinin normal 6gretim slresi boyunca ek bir Ucret édemeyeceklerdir. Normal
Ogretim suresi icerisinde mezun olamayanlar ilgili akademik yilda normal 68retim suresi
disindaki (uzatan 068renci) tum oO6grenciler icin uygulanacak olan kredi Ucreti ile ders
alacaklardir.

4.7.2. Yan Dal Programi

Universitemizde kayitli olduklari lisans programlarini basari ile yiriiten égrencilerimizin, ilgi
duyduklari bagka bir programdan bazi dersleri es zamanli sekilde ve basariyla tamamlayip
sertifika almalaridir.



Yan Dal Yapmanin Avantajlari Nelerdir?

Yan Dal Programi, ana dal diplomasinin yaninda farkli bir alanda sertifikaya sahip olmanin getirdigi
avantaj sayesinde is hayatinda 6ne ge¢cmeye yardimci olur.

Farkli alanlarda bilgi sahibi olarak bireyin bakis acisinin genislemesine ve elde ettigi bilgileri
daha analitik sekilde kullanabilme becerisi kazanmasini saglar. Sosyalcevreveiletisimaginin
genislemesine yardimci olarak hem sosyal hayatta hem de kariyer yolunda kisiye avantaj
saglar.

Yan Dal Basvuru Sartlari

e Basvuruanindaanadaldiploma programindaki Agirlikli Genel Not Ortalamasinin (AGNO)
en az 4,00 tzerinden 2.50 (65/100) olmasi,

e Basvurdugu yariyila kadar ana dal diploma programinda aldigi tum kredili ve kredisiz
dersleri en az DD veya G notu ile tamamlamasi gerekmektedir.

Basvuru Dénemi
Ogrenciikinci Yan Dal sertifika programina;

e 4 yiluk ana dal lisans diploma programinda en erken 3. yariyilin, en ge¢ 6. yariyilin
basinda, basvurabilir.

e Hangi programlarda ‘Cift Ana dal’ ve ‘Yan Dal’ yapilabilecegini ve Cift Ana dalile Yan Dal
hakkindaki tim detayl bilgiler icin Cift Ana Dal Yan Dal Programlari sayfasini ziyaret
edebilirsiniz.
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4.8.Yaz Ogretimi

Yaz 68retimi akademik takvimde belirtilen tarihlerde yeterli sayida basvuru yapilan dersler igin
yonetim kurulu karariile acilir.

Yaz 6gretimi kapsaminda, acilmamis dersler Turkiye’deki bagka bir yuksekoégretim kurumu
tarafindan acilmis vyaz Ogretimi programinda alinabilir. Farkl bir yUksekdgretim
kurumundan alinacak dersin transfer edilebilmesi igin, dersin Universitemizdeki ders ile
iceriginin esdeger ve AKTS kredisinin esit veya daha fazla olmasi gerekir.

Yaz Ogretimi Yonergesine Yaz Ogretimi Yonergesi sayfasindan ulasabilirsiniz.



https://kapadokya.edu.tr/akademik/cift-ana-dal-yan-dal-programlari
https://kapadokya.edu.tr/akademik/cift-ana-dal-yan-dal-programlari
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/2b2d3039-918f-4c50-9d10-06d8ca0a0308/content

4.9.KUN Mikro Yeterlilik

Mikro yeterlilikler; belirli bir bilgi, beceri veya yetkinligin kazanilmasina yonelik kuguk olgekli,
kisa sureli, esnek ve belgelendirilmis 6grenme deneyimleridir. Yasam boyu 68renme
yaklasimina dayanan mikro yeterlilikler, diploma programlarinin yerine gegcmez; dgrencilerin
mevcut egitimlerini giincel ve uygulamaya donuk becerilerle tamamlamalarini saglar.

Mikro yeterlilik egitimleri; yapay zeka, surdurulebilirlik ve is glicu piyasasinin ihtiyac duydugu
guncel alanlar basta olmak Uzere sektor odakl bilgi ve becerilere yonelik olarak tasarlanir.
Egitimler sonunda kazanilan yeterlilikler dijital rozet ve/veya sertifika ile belgelendirilebilir;
uygun kosullarda AKTS kredisi olarak taninabilir ve 68rencinin transkriptine veya diploma
ekine yansitilabilir.

Mikro yeterliliklerin temel amaci, 6grencilerin akademik bilgilerini uygulamaya donuk ve
dogrulanabilir becerilerle desteklemek, degisen mesleki gereksinimlere daha hizli uyum
saglamalarina yardimci olmak ve istihdam edilebilirliklerini giiclendirmektir. Is giicl
piyasasinda beceri odakli ise alimin yayginlagsmasiyla birlikte, mikro sertifikalar 6grencilerin
yalnizca ne 0Ogrendiklerini degil, neleri yapabildiklerini gosterebilmelerine katki
saglamaktadir.

Mikro yeterlilik egitimleri karsiliginda kazanilan ve diploma programi kapsaminda kullanilan
AKTS kredilerinin toplami, ilgili diploma programinin toplam AKTS kredisinin ytuzde 10’unu
asamaz. Egitim alinabilecek mikro yeterlilik sayisinda herhangi bir sinirlama olmamakla
birlikte her bir yariyilda en fazla 4 AKTS mikro yeterlilik kredisi kazanilabilir.

Mikro yeterlilik egitimlerine basgvurular ilan edilen kabul kosullar dogrultusunda internet
sitesi veya Ogrenci Bilgi Sistemi Uzerinden gerceklestirilir. Egitim sonunda 6grencinin
kazandigi beceri cesitli 6lcme ve degerlendirme yontemleriyle degerlendirilir ve gerekli basari
duzeyini saglayan o0Ogrencilerin yeterlilikleri belgelendirilir. Mikro yeterlilik belgeleri is
basvurusu amaciyla olusturulan ozgecmislere eklenebilir, is basvurularinda isverene
sunulabilir. Mikro yeterlilik egitimleri vasitasiyla istihdam olanaklari artirilabilir.

Detayli bilgi ve basvuru: mikro.kapadokya.edu.tr



https://mikro.kapadokya.edu.tr/

5. SINAV SISTEMI

Universitemizde genel olarak dokuz tiir 8lgme yéntemi ve on alti tir degerlendirme sistemi
uygulanmaktadir. Uygulamayi kolaylastirmak Uzere tanimlanmis ydntem ve sistemler
asagida verilmistir:

5.1.0lcme / Degerlendirme Yontemleri

=
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Yontem

Ara Sinav (Vize)

Devam / Katilim

Klcguk Sinav (Kuiz)

Odev / Sozlii Sinav

Proje / Cizim

Sunum / Seminer

Uygulama Calismalari (Performans Olgiimii)
Diger (Staj vb.)

Do6nem Sonu Sinavi (Final)

5.2.Degerlendirme Sistemleri

Sistem 0 (Sonu¢ Temelli)
Dénem ici (%0) D6énem sonu (%100)
‘ ‘ 1 ‘ Performans Degerlendirme
Sistem 1 (Siire¢c Temelli)
Donem ici (%60) Donem sonu (%40)
1 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 15%
i U ) 0 .
2 KU|z/Uygulama/Mulakat/?dev 15% 1 Sinav/ Uygulama / D. Odevi/ D. Projesi
3 | Kuiz / Uygulama / Mulakat / Odev 15%
4 | Kuiz/ Uygulama / Miilakat / Odev 15%
Sistem 2 (Sonu¢ Temelli)
Dénem ici (%40) Dbénem sonu (%60)
Proje / Vi 20% ”
roje’ Vize 0% 1 Sinav/ Uygulama/ D. Odevi/ D. Projesi
Proje / Vize 20%
Sistem 3 (Siire¢c Temelli)
Donem ici (%60) Donem sonu (%40)
Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 15%
Vize 30% | 1 Sinav/ Uygulama/D. Odevi/D. Projesi
Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 15%
Sistem 4 (Sonuc¢ Temelli)
Ddénem ici (%40) Ddénem sonu (%60)
1 | D. Odevi/D. Projesi/ Seminer ‘ 40% |1 ‘ Sinav / Uygulama / D. Odevi/ D. Projesi




Sistem 5 (S

onu¢ Temelli)

Donem igi (%0)

Do6nem sonu (%100)

1 | N/A (Ev galismasi var) | 0% | 1| Smnav/Uygulama/D. Odevi/ D. Projesi
Sistem 6 (Sonuc¢ Temelli)
Donem ici (%0) Ddénem sonu (%100)
1 ‘ N/A (Ev calismasi yok) ’ 0% |1 ‘ Sinav / Uygulama / D. Odevi/ D. Projesi
Sistem 7 (Uzaktan Ogretim Dersleri) (Sonug Temelli)
Dénem ici (%20) D6nem sonu (%80)
1 | Vize ‘ 20% |1 ‘ Sinav
Sistem 8 (Siire¢c Temelli)
Dénem ici (%65) Donem sonu (%35)
1 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
2 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
3 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
4 | Kuiz/ Uygulama / Miilakat / Odev 5%
5 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
6 | Kuiz/Uygulama / Miilakat / Odev 5%
7 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5% |1 Sinav/Uygulama / D. Odevi/ D. Projesi
8 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
9 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
10 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
11 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
12 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
13 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 5%
Sistem 9 (Siirec Temelli)
Dénem ici (%60) Ddénem sonu (%40)
1 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 10%
2 | Kuiz/Uygulama / Milakat / Odev 10% 1 Sinav/ Uygulama / D. Odevi/ D. Projesi
3 | Devam / Katilim 15%
4 | Vize 25%
Sistem 10 (Siire¢ Temelli)
Dénem ici (%70) D6nem sonu (%30)
1 | Kuiz / Uygulama / Miilakat / Odev 15%
2 Kuiz/Uygulama/MUlakat/?dev 15% 1 Sinav / Uygulama / D. Odevi/ D. Projesi
3 | Kuiz / Uygulama / Mulakat / Odev 15%
4 |Vize 25%
Sistem 11 (Siire¢ Temelli)
Doénem ici (%60) Donem sonu (%40)
Kuiz / Uygulama / Odev 20%
Vize 20% | 1 Sinav/ Uygulama/D. Odevi/D. Projesi
Vize 20%




Sistem 12 (Siirec Temelli)
Doénem ici (%60) D6nem sonu (%40)
1 | Kuiz / Uygulama / Odev 10%
2 | Kuiz / Uygulama / Odev 10%
3 | Kuiz/ Uygulama / Odev 10% |1 Sinav/ Uygulama / D. Odevi / D. Projesi
4 | Kuiz / Uygulama / Odev 10%
5 | Vize 20%
Sistem 13 (Siirec Temelli)
Dénem ici (%70) Donem sonu (%30)
~ . . . 0
D. Odevi/D. Projesi 50% 1 Performans Degerlendirme
Uygulama Defteri Degerlendirme 20%
Sistem 14 (Siire¢c Temelli)
Doénem ici (%40) Ddénem sonu (%60)
1 | Uygulama Defteri Degerlendirme * 20% | 1| Bitirme / Yetkinlik Sinavi (%30)
2 | D. Odevi/D. Projesi 20% | 2 | Performans Degerlendirme (30%)
* Uygulama defterleri haftalik degerlendirilir.
Sistem 15 (Siire¢ Temelli)
Dénem ici (%60) Donem sonu (%40)
- . " )
1 | Kuiz / Uygulama / Mulakat / Odev 20% 1 Final
2 | D. Projesi 40%

Bu sistemler disinda da degerlendirme sistemi kullanilabilir. Her bir ders icin kullanilacak
sinav sistemi ilgili kurullarin énerisi ve Universite Senatosunun karart ile belirlenir.

Uzaktan 68retimle yuritulen program ve derslerde performans, proje, tez ve portfolyo gibi slirece
yayilmis degerlendirmeler ile gdzetimsiz yapilan olgme etkinliklerinin genel basariya etkisi

%40’tan fazla olamaz.

Sinav sistemi, yukarida agiklanan esaslara gore uygulanir. Ancak salgin, dogal afet ve benzeri
olaganustl durumlarin egitim-68retim suregleri Uzerindeki kaginilmaz etkileri nedeniyle sinav
uygulamalarinda degisiklik yapilabilir. Yapilacak degisiklikler, ilgili dersin 68retim elemani veya

akademik danismaniniz tarafindan tarafiniza bildirilir.

Sinav Sistemi ile ilgili ayrintili bilgi icin Olcme Degerlendirme Sistemlerinin Belirlenmesi, Soru

ve Sinav Hazirlama Yonergesi sayfasini ziyaret edebilirsiniz.
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https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/7a291147-141a-4f9b-bf67-e2ebd14395b3/content
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/7a291147-141a-4f9b-bf67-e2ebd14395b3/content

Sinav Sonucuna Yapilan itirazlarin Degerlendirilmesi

Ogrenciler, bir 6lgme sonucuna ilan tarihinden itibaren en gec 7 giin igcinde “Oi.FR.013 Sinav

Puanina itiraz Formu”ileitiraz edebilirler.

5.3.Bltiinleme ve Mazeret Sinavlari

Her akademik yil baslamadan 6nce ilgili akademik yilda butlinleme sinavi veya yaz 6gretimi
uygulamasinin yapilip yapilmayacagl akademik takvim ile duyurulur. Batlinleme sinavinin
yapildigi akademik yillarda final sinavlarn i¢cin mazeret kabul edilmez. BuUtlnleme sinavinin
yapilmadigl durumda final sinavi igin ilgili yonetim kurullarinca uygun gorulen basvurulara
mazeret sinavi hakki verilir.


http://kpdk.link/Sinav-Puanina-Itiraz-Formu
http://kpdk.link/Sinav-Puanina-Itiraz-Formu

6. ULUSLARARASI iLiSKILER-YURTDISINDA OGRENIM

Erasmus+ Programi, 6grenci ve personele yurt disinda egitim, staj, ders verme ve mesleki
gelisim firsatlari sunarak uluslararasi deneyim kazanmalarini destekler. Universitemizin
Kazakistan’dan Almanya’ya, Kore’den Litvanya’ya, 32 farkli Ulkeden 97 uluslararasi is birligi
anlasmasi bulunmakta, giinden giine bu sayi artmaktadir. Universitemizin Erasmus+, Orhun
Degisim Programi ve diger uluslararasi is birlikleri kapsamindaki giincel anlagsmali kurum
listelerine Degisim Programlari sayfasindan ulasabilirsiniz.

Orhun Ogrenci Degisim Programi, Tiirk Universiteler Birligi’ne (ye Universiteler arasinda dégrenci
hareketliligini ve is birligini artirmayi amacglar. Basvurular genellikle mayis-haziran aylarinda alinir
ve 6grenciler guiz, bahar veya her iki ddnemde programa katilabilir.

Erasmus ve Orhun Katilim Kosullari
e Universitemizde tam zamanli kayitli 6grenci olmak
e Genel not ortalamasinin en az lisans 2.2/4.0 olmasi, lisansustu 2.5/4.0 olmasi

e Uluslararasi 06grenciler, kendi Uulkelerindeki Universitelerle yapilan protokoller
kapsaminda degisim programindan yararlanamazlar

e Erasmusprograminda 6grenim hareketliliginde universitenin anlagsmali oldugu kurum ile;
staj hareketliliginde ise 6g8rencinin staj yapmaya uygun istedigi bir kurum ile programdan
yararlanabilir

e Basvuru degerlendirmeleri, 68rencilerin akademik basarilarina gére yapilir

Her Universite, gelen ve giden 6grenci sayisini kendisi belirler. Kontenjanlar tniversiteler arasi
protokollerle duzenlenir.

Uluslararasi iligkiler Ofisi tarafindan istanbul Sabiha Gékgen ve Nevsehir Yerleskesinde ayri ayri
olmak Uzere bilgilendirme etkinlikleri duzenlenir ve rehberlik destegi saglanir. Bu dogrultuda
2026-2027 egitim-6gretim yiinda Oryantasyon haftasindaki sunumu takiben 12.10.2026-
17.10.2026 tarihleri arasinda Erasmus Days kapsaminda istanbul ve Nevsehir yerleskelerinde
fakulte bazinda Erasmus ve Orhun Degisim Programlar Bilgilendirme toplantilar
duzenlenecektir. Ayrica Erasmus 6grenim ve staj ilanlarn hakkinda ve ilan sonuglar sonrasinda
ayrintili bilgilendirme toplantilari yapilmasi planlanmistir.


https://erasmus.kapadokya.edu.tr/faaliyetlerimiz/erasmus-orhun-degisim-programi-ve-diger-uluslararasi-anlasma-listeleri

Ogrencilerimiz, bu bilgilendirme faaliyetlerinin yani sira yil boyunca kendi fakiilte ve béliimleriigin
gorevlendirilen Erasmus Bolum Koordinatorlerinden basgvuru, ders eslestirme ve degisim
programlarina iliskin akademik surecgler hakkinda bilgi ve destek alabilirler. Erasmus bdlum
koordinatorlerine Erasmus Bolum Koordinatorleri sayfasindan ulasabilirsiniz.

[=]

Degisim programlan bagvuru takvimi ve kosullari hakkinda ayrintili bilgiye Universitemiz resmi
internet sayfasi Uluslararasi Ogrenci Birimi sekmesinden ulasabilirsiniz.
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https://erasmus.kapadokya.edu.tr/faaliyetlerimiz/bolum-koordinatorlerimiz
https://international.kapadokya.edu.tr/

7. AKADEMIK TAKVIM

Universitemizin 2026-2027 egitim-dgretim yili akademik takvimine Akademik Takvim adresinden
ulasabilirsiniz.

[=]%;

8. UCRET VE BURS SISTEMI

Universitemizde 6grenim lcretleri ve 6deme ydntemleri her akademik yil basinda Mitevelli Heyet
tarafindan belirlenerek Universitemizin internet sitesinde ilan edilmektedir. Ucret ve burs
sistemine Ucret ve Burs Sistemi sayfasindan ulasabilirsiniz.

Universitemizde tam, %50 ve %25 olmak (izere verilen giris burslar bulunmaktadir. Dogum yeri
veya ikameti Aksaray, Kayseri, Kirsehir, Nevsehir ve Nigde illeri olan 6grencilere Nevsehir'de
egitim veren Orgun 6gretim programlarini tercih etmeleri durumunda %15 bolge indirimi
verilmektedir. Bélge indirimi islemlerinde dogum yeri veya OSYM’ye verilen ikamet bilgisi
gecerli sayilir. Tercih siralamasinda Universitemizin tercih indirimi belirtilmis 6n lisans ve
lisans programlarini ilan edilen tercih sirasi icinde tercih eden ve Universitemize yerlesen
O6grencilere tercih indirimi uygulanir. Tercih ve Bolge indirimlerinde sadece biri alinabilir. Bu
burslar cesitli yillarda farklilik gosterebilir. Her yil yukarida verilen adreste guncel uygulama
ilan edilir.

Ayrica “Burs ve Sosyal Yardim Ydnergesi” uyarinca akademik basari bursu, kardes bursu,
mesleki egilim bursu, sehit ve gazi gocuklar bursu gibi burslar da verilmektedir. Universite
tarafindan saglanan burslar 6grenim tcretiyle sinirli olup zorunlu ingilizce Hazirlik Sinif’'nda
gecirilecek donemi de (bir yil) kapsar; ancak yaz okulu, barinma, beslenme, ulasim, kitap,
donanim ve benzeri konulari kapsamaz.

Burs ve Sosyal Yardim Yonergesi’ ne Burs ve Sosyal Yardim Yonergesi sayfasindan ulasabilirsiniz.



https://kapadokya.edu.tr/akademik/akademik-takvim
https://aday.kapadokya.edu.tr/ucret-ve-burs-sistemi
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/9cc9a328-1828-437e-aca2-aa72d7c6129a/content

9. OGRENCILER iCiN GENEL KURALLAR

e Ogrenciler derslere ders programinda ilan edilen zamanlarda gelmek zorundadirlar.
Derse 10 dakikadan fazla geciken 68renci sinifa alinmaz veya izinli sayilmaz.

e Derse gelen 6grencinin ders kitabinin yani sira diger kirtasiye gereclerini de yaninda
bulundurmasi gerekir.

e Ders kitaplarinin Uzeri yazili olmamak kaydiyla ikinci el olabilir. Ancak fotokopi veya
korsan kitaplarin kullanilmasi kesinlikle yasaktir. Ozellikle de yabanci dil dersleri igin
kullanilacak kitaplarin fotokopi veya korsan olmamasi gerekmektedir.

e Ders esnasinda bir sey yemek, icmek, sakiz gignemek, cep telefonu ile oynamak,
dersliklerde veya diger kapali alanlarda sigara icmek yasaktir.

e Ogrenciler verilen 6devleri yapmakla ve sinif iginde dersle ilgili etkinliklere katilmakla
yukimladuarler. S6z konusu yukumlaluklerin  degerlendirilmesi dgretim elemani
inisiyatifindedir. Burada verilen yukumluliukler yabanci dil derslerinde 6gretmen kanaat
notunu olusturmaktadir.

o Ogrenciler, 6gretim elemanlari ile internet sayfasi tizerinde ilan edilen ofis saatleri iginde
gorusebilir. Ogrencilerin, 6gretim elemanlarinin veya personellerin odalarina veya biirolarina
izinsiz girmesi yasaktir.

e Yerleskelerde yer alan panolara asilan posterlerde ve bilgilendirme gorsellerinde
bulunan duyurular ilanen duyurulmus olarak kabul edilir. Bu nedenle 68renciler panolarda
yazili bilgileri takip etmekle yukumludurler.

e Sinavlarda ve odevlerde kopya cekilmesi veya kopya gekilmesine tesebbus edilmesi
disiplin sugudur ve ilgili yonetmelik hiukimlerine gére ceza gerektirir.

o Ogrenciler okulun dersliklerinin ve cevresinin kirletilmemesine, sandalyelerin, masalarin
yipratilmamasina, cesitli alet ve malzemenin iyi kullanilmasina dikkat etmek ve 0zen
gostermek zorundadirlar. Aksi durumlarda sorusturma acilarak verilen zararin tazmin
edilmesi istenebilir.

« Kapadokya Universitesinde 6grencilerin disiplin isleri, 2547 sayili kanunun disiplin ile ilgili
huktdmleri uyarinca yuratalur.

e Okul tesisleri icinde ve egitim amacli her turli calisma sirasinda (68renci evleri,
uygulama alanlari, stajlar) gerceklesen her turlt olay, disiplin kurulunun yetkisi altindadir.
Ogrencilik déneminiz boyunca 6grencilik sifat, seref ve haysiyeti ile bagdasmayan hal ve
hareketler okul sinirlari icinde olmasa dahi disiplin kurulu tarafindan cezalandirilabilir ve
ogrencinin siciline islenir.



10. KAPADOKYA UNIVERSITESi OGRENCi HAK ve SORUMLULUKLARI

"Ogrenci Hak ve Sorumluluklar" Kapadokya Universitesi dgrencilerinin akademik, sosyal ve
kaltarel gelisimlerine katki saglayan, 6grencilerinin farkliliklarina adaletle yaklasan, kaliteli bir
egitim ve arastirma ortami yaratmayi hedeflemektedir.

Hakve Sorumluluklar, Kapadokya Universitesi 6grencilerinin gevresine duyarli, toplumsal hak
ve sorumluluklarinin bilincinde bireyler olmasinin benimsenmesi amaciyla, temel hak ve
universite yonetmelikleri cergevesinde hazirlanmistir.

10.1. Haklar

1. Egitim ve 68retim slrecinde adil ve esit muamele gérme hakki: Her 6grencinin esit firsatlara
sahip olmasi ve ayrimciliga maruz kalmamasini,

2. Bilgiye erisim hakki ve 6grenci olarak gerekli kaynaklara ulasma imkani: Ogrencilerin
derslerinde basarili olabilmeleri icin gerekli bilgi ve kaynaklara erisebilmelerini,

3. Akademik 6zgirliik ve ifade 6zgirliiglu hakki: Ogrencilerin disiincelerini 6zgirce ifade
edebilmeleri ve akademik alanlarda 6zgurce arastirma yapabilmelerini,

4. Guvenli ve destekleyici bir 6grenme ortaminda bulunma hakki: Her 6grencinin guvenli bir
ortamda 6grenim gormesi ve bu surecin desteklenmesini,

5. Universite hizmetlerine ve kaynaklarina adil erisim hakki: Ogrencilerin tniversitenin sundugu
hizmetlere ve kaynaklara esit sekilde erisim saglamalarini,

6. Ogrenci birligi veya 6grenci temsilcileri araciligiyla katiim hakki: Ogrencilerin Gniversite
yasamiylailgili konularda s6z sahibi olabilmelerini ve katilim gosterebilmeleri icin kendi birlik veya
temsilcilerini segebilme haklarini,

7. Kisisel gizlilik ve veri koruma hakki: Ogrencilerin kisisel bilgi ve verilerinin korunmasini ve
gizliliginin saglanmasini,

8. Uygun ve etkili 6grenci danismanligi ve destek hizmetlerine erisim hakki: Ogrencilerin ihtiyag
duyduklari danismanlik hizmetini ve destek hizmetlerine kolayca erisim saglamalarini,

9. Disiplin islemleri sirasinda adil bir sirece tabi olma hakki: Ogrencilerin disiplin islemleri
suUrecinde adil bir sekilde muamele gormelerini ve savunma haklarinin korunmasini,

10. Ogrenci olarak giivenli ve saglikli bir cevrede yasama hakki: Her 6grencinin giivenli ve saglikli
bir cevrede yasama hakkini,

ifade eder.
10.2. Sorumluluklar

1. Universitenin akademik kurallarina ve standartlarina uymak: Her &grencinin lniversitenin
belirledigi kurallara uyum saglamasini,

2. Egitim ve 0Ogretim sulrecine katilim saglamak ve derslere zamaninda devam etmek:
Ogrencilerin derslere diizenli olarak katilim saglamasi ve zamaninda devam etmelerini,

3. Akademikdurustlikilkesine saygi gostermekve her tirlu hile, kopya gekme ve telif hakki ihlali



gibi davranislardan kagcinmak: Ogrencilerin akademik calismalarda diriist olmalarini ve hileli
davranislardan kaginmalarini,

4. Diger d8rencilere ve Universite personeline karsi saygili ve uyumlu davranmak: Ogrencilerin
Universite toplulugunda diger bireylere karsi saygili ve uyumlu davranmalarini,

5.  Universite milklerini ve kaynaklarini korumak ve kullanmak: Ogrencilerin tniversiteye ait
mulkleri ve kaynaklari korumalarini ve dogru sekilde kullanmalarini,

6. Kisisel bilgi ve verileri dogru ve giincel tutmak: Ogrencilerin kisisel bilgi ve verilerini
guncelliginden ve dogrulugundan emin olmalarini,

7. Ogrenci toplulugunun bir parcasi olarak Universite yasamina aktif katilim saglamak:
Ogrencilerin tiniversite toplulugunun bir pargasi olarak aktif bir sekilde katiim saglamalarini,

8. Guvenlik ve saglik konularinda gerekli 6nlemleri almak ve Universite politikalarina uymak:
Ogrencilerin glivenlik ve saglik konularinda gerekli &nlemleri almalari ve tiniversite politikalarina
uymalarini,

9. Disiplin siireglerine uyum gostermek ve gerekli bilgi ve belgeleri saglamak: Ogrencilerin
disiplin sureglerine uyum saglamalarini ve gerekli bilgi ve belgeleri sunmalarini,

10. Universite toplulugunun refahini ve gesitliligini tesvik etmek ve desteklemek: Ogrencilerin
universite toplulugunun refahini ve gesitliligini tesvik etmelerini ve desteklemelerini,

ifade eder.

Ogrenci Hak ve Sorumluluklarina Ogrenci Hak ve Sorumluluklari sayfasindan ulasabilirsiniz.



https://ogrencidekanligi.kapadokya.edu.tr/ogrenci-hak-ve-sorumluluklari

11. HiZMETLER
11.1. Saglik Hizmetleri-Mustafapasa ve Urgiip Yerleskeleri

Mustafapasa Yerleskemizde, Universitemize ¢ok yakin bir mevkide bulunan Mustafapasa Aile
Sagligi Merkezi ve Urglip Devlet Hastanesi 6grencilerimizin kullanimina siirekli olarak agiktir.
Ogrenci evinde kalan o6grenciler bu hizmetlere ihtiyagc duydugunda hemen giivenlik
gorevlilerine veya Ogrenci Evleri sorumlusu Meral Tung’a ulasarak bilgi vermelidir.

11.2. Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik faaliyetleri, Kapadokya Universitesi &grencilerinin
bilissel, duygusal, sosyal ve akademik gelisimlerini desteklemek, 6z farkindaliklarini arttirmak,
Universite yasamina uyumlarini guclendirmek onleyici ve koruyucu rehberlik hizmeti sunmak,
ihtiyac duyan 06grencilere psikolojik destek saglamak ve gerektiginde uygun destek
kaynaklarina yodnlendirmek amaciyla vyudrutulmektedir. Bu faaliyetlerle &g8rencilerin
karsilastiklar gugluklerle etkili bicimde basa ¢ikabilmeleri, kisisel kaynaklarini gelistirebilmeleri
ve yuksekogretim yasamlarini saglikli ve verimli bir sekilde surdurebilmeleri desteklenmektedir.
Bu kapsamda 68rencilerin akademik basarilarini desteklemek, kisilik 6zellikleri, ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda kariyer planlari olusturmalarina yardimci olmak ve ihtiya¢ duyabilecekleri egitsel
ve mesleki rehberlik destegini saglamak amaclanmaktadir.

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik hizmetleri, Kapadokya Universitesi Rehberlik ve Psikolojik
Danigma Birimi Yonergesi dogrultusunda yurutulmektedir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Birimi Yonergesi’ne Rehberlik ve Psikolojik Danisma Birimi

Yonergesi sayfasindan ulasabilirsiniz.

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimi;
o Ogrencilerin bireysel, kisisel-sosyal ve akademik gelisimlerini desteklemek,

o Ogrencilerin akademik, bireysel ve kisisel-sosyal gelisimlerine katki saglayacak seminer,
konferans vb. calismalar dizenlemek,

e Yuksekogretim yasamina uyumlarini kolaylastirmak ve karsilasabilecekleri gucgluklerle
bas etme becerilerini gelistirmelerine yardimci olmalk,

e Psikolojik destege ihtiyac duyan 6grencilere, bireysel veya grupla psikolojik danismanlik
hizmeti sunmak,

. C){grencilerin onemli kararlar almasina, kendisini daha iyi tanimasina, cevresindeki
insanlarla daha saglikli ve etkili iligkiler kurmalarina yardimci olmalk,

e Ogrencilerin sorunlarinin belirlenmesi ve ¢6ziim igin ilgili birim veya kurumlarla is birligi
yapmalk,


https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/7525c7d7-24a2-48bd-bcbc-c8d3ae3fd654/content
https://acikerisim.kapadokya.edu.tr/server/api/core/bitstreams/7525c7d7-24a2-48bd-bcbc-c8d3ae3fd654/content

e Program degisikligi yapmak isteyen 6grencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini tanimasina ve
kendilerine uygun secimler yapmalarina yardimci olmak amaciyla hizmet verir.

Destek isteyen 68rencilerimiz pdr@kapadokya.edu.tr e-posta adresinden randevu talep
edebilirler.

Bir Bilene Sor Programi

Bir Bilene Sor; Universitemize yeni baslayan 6grencilerin, bilmediklerini tecriibeli 6grencilere
sorduklari, 68rencinin 68renciye yol gosterdigi bir oryantasyon programidir.

Bir Bilene Sor programinin hedefi; tecrtbeli 6grencinin, Universite hayatina yeni baslayan
Ogrencilere dnculuk etmek ve bu yolla 6grencilerin slirece adaptasyonlarini saglamak,
O0grenciler arasindaki etkilesimi guclu kilmaktir.

Bir Bilenler;

e Bir Bilen olmak icin basvuru yapan o68rencilerden uygun dizey ve basari sartlarini
saglayan d8renciler akademik danismanlarinin onayiyla Bir Bilen olarak segilirler.

e Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik birimi Bir Bilen 6grenciler i¢cin slire¢ basinda ve sureg
icerisinde egitimler duzenler.

e BirBilen 6g8renciler oryantasyon programina katilir.

o Universite hayatina yeni baslayan tiim égrenciler hem Bir Bilene Sor programina dahil
olabilir hem de Bir Bilenlere danisabilir.

e BirBilene Sor, egitim-06gretim yili boyunca aktif olarak devam eden bir suregtir.
e Surecin takibi aylik raporlarile yapilir.

e BirBilen 6grencilere, sureci basari ile tamamladiklari takdirde, ilgili egitim-o6gretim yilinin
sonunda tesekkur belgesi takdim edilir.

Bir bilene sor surecine dair detayli bilgi icin Bir Bilen Sor sayfasini ziyaret edebilirsiniz.

Akran Destegi Programi

Akran Destegi Programi, Universitemiz 6grencilerinin okuduklari bélum/programda hakim
olduklariders veya konularda destege ihtiyag duyan akranlarina akademik destek vermelerini
organize eder. Sistem hem akademik destek veren hem de akademik destek alan 6grencilerin
bireysel kazanimlar elde etmesini hedeflemektedir.

Bu kapsamda, destek alan 6grenciler akademik basarilarini ylikseltmekte, destek veren
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ogrenciler ise bilgilerini pekistirmekte, iletisim kurma ve ders anlatma becerilerini
gelistirmektedirler. Sistem kapsamindaki dersler birebir veya en fazla 15 kisiden olusacak
kucuk gruplar halinde organize edilir.

Akran Destegi programindaki gelismeleri Akran Destegi sayfasindan takip edebilirsiniz.

11.3. Ogrenci Danismanlgi

Her 68renciye, egitim sureci boyunca akademik rehberlik, Universiteye uyum, ders planlama
ve kariyer gelisimi konularinda destek olmak tizere bir akademik danisman atanir. Ogrenciler,
danisman bilgilerini Ogrenci Bilgi Sistemi Uzerinden gorintiileyebilir ve ilan edilen
danismanlik/ofis saatlerinde danismanlariyla yliz ylze veya ¢gevrim ici iletisim kurabilirler.

Daha detayli bilgiye Ogrenci Danismani sayfasindan ulasabilirsiniz.

Ogretim Elemani Gériisme Saatleri

Ogretim elemanlari ve danismanlari ile ders disinda da goriismek isteyen 6grencilerimiz
Universitemiz internet sitesinde bulunan ilgili 6gretim elemanin goérevli oldugu bélimin
“Akademik Kadro” sayfasinda ilan edilen gorusme saatinde gorusebilirler. Goérusmeler
e-08renme portali Uzerinde yapilabilecegi gibi Microsoft Teams araciligi ile de yapilabilir.
Ogretim elemani goriisme saatlerine Ogretim Elemani Gorlisme Saatleri sayfasindan
ulasilabilir.

11.4. Engelsiz KUN Birimi

Engelsiz KUN Birimi, tim 6grencilerin Gniversitenin akademik programlarina, hizmetlerine ve
olanaklarina esit sekilde erisebilmesini desteklemek amaciyla faaliyet gostermektedir.

Birim; 6zel gereksinimli 6grencilerin egitim hayatinda karsilasabilecegi fiziksel, akademik ve
sosyal engelleri belirleyerek bu engellerin ortadan kaldirilmasina yénelik cozumler gelistirir.
Boylece 68rencilerin akademik, mesleki, sosyalve kisisel gelisimlerini destekleyen erisilebilir
bir Universite ortami olusturulmasi hedeflenir.
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Engelsiz KUN Birimi;

e Akademik programlara ve Universite yasamina esit erisim saglanmasi,

e Barinma, burs ve kismi zamanli ¢calisma olanaklarinda dncelik taninmasi,
e Bina, derslik, laboratuvar ve hizmet birimlerine erisimin kolaylastirilmasi,
« ihtiyac halinde derslik ve sinav yeri diizenlemelerinin yapilmasi,

e Talep halinde kayit ve 68renci isleri sureclerinde kolaylik saglanmasi,

e Engellilik konusunda Universite genelinde farkindalik olusturulmasi
Konularinda faaliyet gostermektedir.

Destek veya diizenleme taleplerinizi Engelsiz KUN Birimine, program danismaniniza, 6grenci
temsilcilerine veya Ogrenci Konseyi lyelerine s6zlii ya da yazili olarak iletebilirsiniz. Ayrica
Engelli Ogrenci Bilgi Paylasim Formu araciligiyla da talepte bulunabilirsiniz

Engelli Ogrenci Bilgi Paylasim Formuna Engelli Ogrenci Formu sayfasindan ulasabilirsiniz.

Engelsiz KUN Biriminin gérev, yetki, sorumluluk ve faaliyetlerine iliskin ayrintii bilgiler
Engelsiz KUN Birimi Yonergesinde yer almaktadir. Yénergeye Engelsiz Kiin Birimi Yonergesi
sayfasindan ulasabilirsiniz.
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11.5.  Universite Kiitiiphanesi

Universite Kitiphanesi, o©grencilerin her zaman ve her yerde bilgi kaynaklarina
erisebilmelerini desteklemek amaciyla basili ve elektronik kaynaklarini 6grencilerin
kullanimina sunmaktadir. Universitemiz 6grencileri, tGniversite kitliphanesinin Kitiiphane
Kapadokya adresinden Kutuphane kataloguna, toplu kataloga, ANKOS ve Kasif gibi acik
erisim veri tabanlarina ulasarak arastirmalarini gergceklestirebilirler.

Ayrica, Universitemiz 6grencileri yine ayni sayfa Uzerinden elektronik kaynaklar, sanal
muzeleri e- kitap ve e- dergiler gibi hizmetlerden de yararlanabileceklerdir.

11.6. Elektronik Hizmetler

Ogrenci isleri Otomasyonu

Ders kayit islemlerinin yaratilmesi, sinav sonuclari ve etkinliklerden alinan puanlarin takibi
ogrenci isleri otomasyonu Uzerinden yapilir. Otomasyona Ogrenci Isleri Otomasyonu

sayfasindan giris yapilabilmektedir. Kullanici adiniz 6grenci numaranizdir. Sifrenizi ilk
ekranda sifremi unuttum secenegi Uzerinden sifirlayarak olusturabilirsiniz. Otomasyon
Uzerinden yapilacak tum islemler sizin tarafinizdan yapildigi kabul edilen resmi islemler
oldugu igin ilk erisimde sifre degistirilmeli ve kimse ile paylasilmamaldir.

E-Ogrenme Portali

Universitemiz, uzaktan 6gretim derslerini ve egitim sireclerini dijital ortamda ydnetmek,
takip etmek ve gelistirmek amaciyla Advancity Egitim Yonetim Yazilimini (ALMS), senkron ve
asenkron derslericinse Perculus Sanal Sinif Platformunu kullanmaktadir.

Ogrencilerimizin ve 6gretim elemanlarimizin tek bir internet adresi ile ulasabildigi ALMS ve
Perculus, internet erisimi olmasi kosuluyla sanal sinif ve asenkron ders malzemelerine,
zaman ve mekan ayrimi gozetmeksizin erisim saglanabilen bir platformdur.

Portala Uzaktan Ogretim Portali adresinden, 6grenci isleri otomasyonuna giris igin
kullandiginiz kullanici adiniz ve sifreniz ile giris yapabilirsiniz.
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Turnitin

Universitemiz 6grencileri Giniversitemizin sundugu ‘Turnitin’ programindan Ucretsiz olarak
yararlanabileceklerdir. Turnitin, Advance'in bir yan kurulusu olan Amerikan ticari, internet
tabanli intihal tespit hizmetidir.

Ogrenci Turnitin kullanim kilavuzuna Turnitin Kapadokya sayfasindan ulasabilirsiniz.

KUN E-posta Hizmeti

E-posta, Kapadokya Universitesinin 6grencilerine sundugu elektronik posta hizmetidir. Bu
hizmet sayesinde dgrenci ve Universite arasindaki iletisime yeni bir kanal daha eklenmesi
amaclanmaktadir. Bu kapsamda tum o0Ogrencilere adi.soyadi@kun.edu.tr biciminde
elektronik posta hesabi tanimlanacaktir. E-posta, Microsoft uygulamalari, internet ve
Eduroam hizmetlerine erisim igin ihtiya¢ duyacaginiz @kun.edu.tr uzantili e-posta adresiniz
ve sifrenizi, kayit esnasinda kullandiginiz kayit.kapadokya.edu.tr adresine giris yaparak
o0grenebilir veya sifrenizi buradan degistirebilirsiniz.

KUN e-posta hizmeti ayni zamanda Universite ile yazismalarda (dilekce, talep, 6neri ve
sikadyet iletiminde) MsTeams kullaniminda ve o©Ogrencilerin gunluk yasantisinda
kullanabilecegi bir elektronik posta hizmetidir. E-posta erisimi ile ilgili ayrintili bilgi icin E-
posta Erisimi sayfasini ziyaret edebilirsiniz.

i

Microsoft Teams

Microsoft 365'in ekip is birligi merkezi olan Microsoft Teams, ekiplerin (gruplarin) etkilesimli
ve verimli bir bicimde ¢calismasi, toplanti yapmasi veya sadece iletisim kurmasi i¢in gereken
icerik ve araclari bir arada sunan bir uygulamadir. Teams, danismanlik derslerinde, 6grenci
toplulugu gorismelerinde veya dogrudan iletisim icin kullanilabilir. Tim 68rencilerimize
ticretsiz olarak verilen bir teams hesabi vardir. Universitemizde akademik ve idari personelin,
Ogrencilerin bir arada bulundugu Teams ekipleri bulunmaktadir. Etkinlik, duyuru, yarisma ve
bilgilendirme gibi 6grenciler icin yapilacak tum etkilesimler bu kanaldan yapilacaktir.

Telefon, tablet ve bilgisayarlarinizda MsTeams’in kurulu olmasi ve bildirimlerin acik olmasi
gerekmektedir.

Kullanici adi ve sifre bilgilerine, kayit.kapadokya.edu.tr adresine giris yapilarak erigilebilir.
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Mobil Uygulama (Kapadokya Mobil)

Kapadokya Mobil, Universitemiz etkinliklerinin, duyurularinin, etkinlik puanlarinin ve sinav
sonuclarinin takip edilmesini saglayan bir mobil uygulamadir. Mobil Uygulama ile ayni
zamanda dijital 6grenci kartina erisilebilir, anlasmali kurum ve isletmeler incelenebilir ve
Universite tarafindan sunulan dijital hizmetlerden faydalanilabilir. Mobil uygulama, App Store
veya Play Store’dan “Kapadokya Mobil” adiyla aranabilir. Uygulama igin kullanilacak kullanici
adi ve sifre bilgileri 6grenci isleri otomasyonu icin belirlediginiz kullanici adi ve sifre olacaktir.

Mobil uygulama hakkinda detayli bilgi icin KUN Mobil sayfasini ziyaret edebilirsiniz.

11.7. Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme (OGEK)

Universitemizin 6grencilerine sundugu yeni ve kapsamli hizmetlerden biri olan OGEK
(Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Komisyonu); Universite hayatinizi daha verimli
gecirmenize destek olmak amaciyla ¢esitli calismalar ylrutmektedir.

OGEK kapsaminda; akademik becerilerin gelistirilmesi, yabanci dil destegi, kariyer planlama,
kisisel gelisim egitimleri, akran destegi ve daha birgok alanda 6g8rencilere yonelik hizmetler
sunulmaktadir.

OGEK hizmetlerine iliskin ilave talep ve 6nerilerinizi ogek@kapadokya.edu.tr e-posta adresi
Uzerinden iletebilirsiniz.

OGEK ile ilgili ayrintili bilgiyi OGEK sayfasindan edinebilirsiniz.

11.8. Siurekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kapadokya Universitesi Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM), 6grenmenin
yalnizca universite donemiyle sinirli kalmayip yasam boyu devam eden bir yolculuk oldugu
anlayisiyla faaliyet gostermektedir. Merkezimiz; 6g8rencilerimizin mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirmelerine, farkl disiplinlerde yeni yetkinlikler kazanmalarina ve mezuniyet sonrasi kariyer
adimlarina ¢ok daha donaniml hazirlanmalarina katki saglayan egitim, seminer, sinav ve
belgelendirme programlari yurutmektedir.

Universitemizin akademik birikimini sektériin giincel ihtiyaclariyla bulusturan SEM’de; sivil
havacilik, turizm, yabanci dil, bilgi teknolojileri, saglik ve ilk yardim, kisisel gelisim, Turk isaret dili,
sanat, ascilik, surdurualebilirlik, kirsal kalkinma ve insansiz hava aracglari gibi pek ¢ok farkli alanda
egitim programlar duzenlenmektedir. Egitimlerin igerikleri, streleri ve uygulama bigimleri
programin niteligine gore belirlenmekte; ylz yuze, ¢evrim igi veya hibrit (karma) yontemlerle
gerceklestiriimektedir.

Ogrencilerimiz, kayitli olduklari bdliimleri destekleyen mesleki programlarin yani sira farkl
alanlar tanimalarina ve yeni beceriler edinmelerine imkan veren sertifika programlarina da
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katilabilirler. Bu egitimler; teorik bilgilerin uygulamayla pekistirilmesine, kisisel ilgi alanlarinin
zenginlestirilmesine, is dinyasinda aranan guncel yetkinliklerin kazanilmasina ve 6z gecmislerin
(CV) giclendirilmesine dogrudan katki saglar. Program kosullarini basariyla tamamlayan
katilimcilara, egitimin niteligine gore katilim belgesi veya sertifika verilmektedir.

SEM, genel egitim faaliyetlerinin yani sira kamu kurumlari ve 6zel sektorle stratejik is birlikleri
gelistirerek sektdre Ozel egitimler tasarlamakta ve mesleki yeterliliklerin dlgulmesine ydnelik
sinav hizmetleri sunmaktadir. Merkezimiz blinyesinde; Sivil Havacilik Genel Mudurlugu (SHGM)
tarafindan yetkilendirilmis Sinav Merkezi ve Egitim Kaynak Saglayicisi (EKS) unvanlarinin yani sira
ilk Yardim Egitim Merkezi ile Personel Belgelendirme Merkezi de aktif olarak faaliyet
gostermektedir.

Egitimlerin katiim kosullari, takvimi, kontenjan ve belgelendirme esaslari her programin ilaninda
detayli olarak yer almaktadir. Yil boyunca acgilan tim programlari ve basvuru duyurularini SEM
internet sitesi ile resmi sosyal medya hesaplarimizdan (instagram.com/kapadokyasem) takip
edebilir. Sdrekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi hakkinda detayli bilgi icin
sem.kapadokya.edu.tr sayfasini ziyaret edebilirsiniz.

11.9. Kariyer Yonetimi ve Mezun iliskileri Ofisi

Kapadokya Universitesi Kariyer Yoénetimi ve Mezun iliskileri Ofisi; 6grencilerimizin ve
mezunlarimizin kariyerlerini bilingli planlamalarini saglamak, istihdam edilebilirliklerini
artirmak ve yasam boyu kariyer yonetimi becerileri kazandirmak amaciyla faaliyet
gostermektedir. Bu dogrultuda Kariyer Planlama ve Danismanlik dersi koordine edilmekte;
sektdér bulusmalari, meslek tanitimlari ve tematik seminerler yurutilmektedir. Ayrica
0zgecmis (CV) hazirlama, mulakat teknikleri, is hayatinda iletisim, zaman ve stres yonetimi
gibi konularda uygulamali egitimler duzenlenmektedir.

Ofis ve faaliyetleri hakkinda detayli bilgi icin kariyer.kapadokya.edu.tr sayfasini ziyaret
edebilirsiniz.

Kariyer Danismanligi ve Kocglugu

Ogrenci ve mezunlarimiza yonelik birebir kariyer danismanligi ve koglugu hizmeti
sunulmaktadir. Kariyer Danismanligi hizmetinden faydalanmak icin oncelikle Kariyer
Danismanligi Basvuru Formu linkinde yer alan basvuru formu doldurulmatidir.

Basvurular dogrultusunda o6grenciler; ilgi ve ihtiyacglarina gore kariyer danismani 6gretim
tyelerine veya kariyer koclarina (PDR) yonlendirilir. ihtiyac halinde Mesleki Egilim Envanteri
ve Boyutlandirilmig Bes Faktor Kigilik Envanteri uygulanarak kisiye 06zel gelisim plani
hazirlanir. Danismanlik ve kogluk gérusmelerinde seans sinirlamasi bulunmamaktadir.
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Staj ve is Olanaklarina Yénelik Destekler

Turkiye Is Kurumu (ISKUR) koordinasyonunda vyiritilen Ulusal Staj Programi’nin
Universitemizdeki is ve islemleri ofisimiz tarafindan koordine edilmekte, basvuru ve kabul
sireclerinde dgrencilerimize rehberlik saglanmaktadir. Ogrenci ve mezunlarimiza ydnelik
staj, yari zamanli calisma ve istihdam firsatlari ile gincel duyurular kariyer.kapadokya.edu.tr
ve mezun.kapadokya.edu.tr portallari Gzerinden dizenli olarak paylasilmaktadir.

Kariyer Etkinlikleri ve Organizasyonlar

Her akademik yilin ikinci yarisinda duzenlenen Kariyer Gunleri ve bolgesel kariyer fuarlari
araciligiyla 6grencilerimizin is dinyasiyla dogrudan iletisim kurmalari hedeflenmektedir.

Bu organizasyonlar kapsaminda 6grencilerimiz; farkli sektorlerden uzmanlar ve kurum
temsilcileriyle bir araya gelerek meslekler, staj olanaklar ve istihdam firsatlan hakkinda
dogrudan bilgi edinme ve kariyer segeneklerini degerlendirme imkani bulmaktadir. Ayrica
gerceklestirilen sektdr bulusmalar, meslek tanitim etkinlikleri, sdylesiler ve tematik
seminerlerle &grencilerin sektdor beklentileri ve is yasamina iliskin farkindaliklarinin
artirllmasi amacglanmaktadir.

Dijital KUNKART

KUNKART projesi kapsaminda, Universitemizin yerel isletmelerle yaptig anlasmalar
dogrultusunda 06grenci, mezun ve personelimize anlagsmall noktalarda o6zel indirimler
sunulmaktadir. Guncel anlasmali igsletmeler listesi kapadokya.edu.tr/kunkart adresinde
yayimlanmaktadir.

Mezun iletisimi, Takip Calismalari ve Dijital Mezun Kart

Ofisimiz; mezun veri tabaninin guncel tutulmasi, Universite-mezun baginin surdurulebilir
kiltnmasi ve KUN Mezunlar Dernegi faaliyetlerinin desteklenmesine yénelik calismalar
yuratur. Duzenlenen etkinlik ve toplantilarla mezunlarimizin mesleki deneyimlerini
paylasmalari ve Universite yasamina katki sunmalari desteklenirken; deneyimli
mezunlarimizin gonulli mentorluk destegiyle mevcut 68rencilerimize rehberlik etmesi tesvik
edilir.

Mezun kart uygulamasi dijitallestirilmistir. Mezunlarimiz, fiziki karta ihtiyag duymadan
Kapadokya Mobil uygulamasi Uzerinden dijital mezun kartlarina erisebilir; uygulama
araciligiyla iletisim ve meslek bilgilerini glincelleyebilir, mezun etkinliklerini takip edebilir ve
KUNKART indirim avantajlarindan faydalanabilirler.
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Mezunlara Yonelik Hizmetler

Universitemiz, mezuniyet sonrasinda da kurumsal baglar siirdirmek ve mezunlarimizin
mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla ¢esitli hizmetler sunmaktadir:

e Kariyer Destegi: Mezunlara 6zel is ilanlarinin paylasilmasi, kariyer koclugu, 6zgecmis
(CV) inceleme ve miulakat hazirlik streglerinin desteklenmesi.

e Mezun iletisim Ag1 ve Veri Tabani: Mezunlar arasi bilgi ve deneyim paylasimini artirmak
amaciyla iletisim ve mesleki bilgilerin giincel tutulmasi.

e Mentorluk: Tecrubeli mezunlarin mesleki birikimlerini mevcut 6grencilere aktardigi
gonulld mentorluk programlarinin yuratulmesi.

e Etkinlik ve Bulusmalar: Mezun bulusmalari, sektdrel soylesiler, paneller ve networking
organizasyonlarinin dizenlenmesi.

e Siurekli Egitim ve Gelisim: Mezunlarin mesleki yeterliliklerini glincellemelerine yonelik
sertifika programlari ve uygulamali atdlye imkanlari sunulmasi.

e Mezun indirimleri ve Ayricaliklari: Lisansiistlii egitim programlarinda saglanan
kolayliklar ile KUNKART kapsamindaki indirim ve avantajlar.

e Mezun Basarilari: Akademik ve mesleki alanda 6ne ¢lkan mezunlarimizin basari
hikayelerinin Universitemizin resmi iletisim kanallarinda duyurulmasi.

e KUN Mezunlar Dernegi: Mezunlar arasi dayanismayi giiclendirmeye yonelik sosyal,
kalturel ve mesleki faaliyetlerin koordine edilmesi.

Kariyer Ofisinin faaliyetleri, giincel duyurulari ve etkinlik takvimine kariyer.kapadokya.edu.tr
sayfasindan ulasabilirsiniz.
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12. AKADEMiK OLMAYAN FAALIYETLER
12.1. Ogrenci Etkinlikleri

Etkinlikler Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu tarafindan koordine edilir. Bilim etkinlikleri
disindaki kulturel, sportif, sanatsal ve benzeri etkinlikler 6grencitopluluklari, Ogrenci Konseyi
ve Saglik, Kultdr ve Spor Dairesi tarafindan organize edilir ve yuratalar. Ayrica her program,
akademik etkinlikleri destekleme programi kapsaminda mufredat digi konularda Kapadokya
Universitesi 6grencilerinin is hayatina hazirlanmasi ve kariyer hedeflerine ulasmasini
kolaylastirmak amaciyla etkinlikler organize eder. Etkinlikler panolardan takip edilebilecegi
gibi Universitenin internet sayfasindaki etkinlik takviminden ve sosyal medya
hesaplarimizdan takip edilebilir.

Tum o6g8renciler Universiteye kayitl olduklari her yil igcin 50 etkinlik puani toplamakla
yukamluduarler. Puanlar gerceklestirilecek etkinliklere katilm saglayarak elde edilebilir.
Etkinlik ilanlarinda s6z konusu etkinlige ait etkinlik puani bilgisi de bulunur. Online etkinliklerden
puan almak icin mutlaka ilgili etkinligin duyurusundaki etkinlik puani alma yoéntemini takip
ediniz.

Universitemiz etkinliklerini Etkinlikler sayfasindan ve Instagram/kunetkinlik sosyal medya
hesabindan takip edebilirsiniz.
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12.2. Ogrenci Konseyi

Ogrenci Konseyini sinif temsilcileri olusturur. Sinif temsilcileri arasindan Ogrenci Konseyi baskani
ve Konsey Yonetim Kurulu segilir.

Konsey baskani, Universite 6grencilerini dogrudan ilgilendiren karar mekanizmalarinda
Ogrencileri temsilen yer alir.

Ogrencileri ydnetimde temsil etmek, diger Universitelerle ortak gergeklestirilecek her tirli
kaltarel, sanatsal, sportif faaliyetlerde universitenin adini duyurmak, gelecekte
gerceklestirilecek etkinliklerde is birliginin devam ettirilmesini saglamak Ogrenci Konseyinin
hedeflerini olusturmaktadir.

Ogrenci Konseyi ile iletisim icin ogrencikonseyi@kapadokya.edu.tr adresine e-posta
gonderebilirsiniz.

12.3. Ogrenci Topluluklar

Ogrenci topluluklar, 6grencilerin bilimsel, sosyal, kiltiirel ve sportif etkinliklerde
bulunabilmek amaciyla kurabilecekleri Saglik Kualtir ve Spor Dairesine bagl
organizasyonlardir.

Topluluklarin kurulus, isleyis ve etkinliklerinin koordinasyonundan Saglik Kalttr ve Spor Dairesi
sorumludur.

Ogrenci topluluklarinin kurulusu igin kurucu uyelerin hazirlayacagl basvuru dosyasinin


https://kapadokya.edu.tr/etkinlikler
https://www.instagram.com/kunetkinlik/
mailto:ogrencikonseyi@kapadokya.edu.tr

ogrenci etkinlikleri komisyonu tarafindan onaylanmasi gerekir. Dosyada toplulugun kurulus
amacini, 6ngorulen etkinlikleri, 6nerilen danisman 68retim elemaninin adini belirten kurulus
dilekcesi ve topluluk i¢ tazugu yer alir. Kurulug dilekgesinde en az yedi birinci sinif veya
hazirlik sinifi 6grencisinin imzasi gerekir. Universitemizde faaliyet gdsteren topluluklarin
bilgisine KUN Ogrenci Topluluklari adresinden ulasabilirsiniz.
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https://kapadokya.edu.tr/ogrenciler/ogrenci-topluluklari

13. IDARI BiRIMLER ile ILETiSIM
Duyurular

Ogrenci ve 6gretim elemanlarini ilgilendiren dnemli gelismeler resmi internet adresi olan
kapadokya.edu.tr adresi, 68renci isleri otomasyonu ve/veya mobil uygulama lzerinden ilan edilir.

Hizli iletisim gerektiren durumlarda SMS ile bilgilendirme yapilir. Bu nedenle 6grencilerin
GSM numaralarinda degisiklik olmasi halinde bilgilerini Ogrenci isleri Otomasyonu lizerinden
guncellemeleri gerekir. Resmiiletisim kanallari disinda edinilen bilgilere itibar edilmemelidir.

Sinav takvimi, egitime ara verilmesi ve benzeri konulara iliskin kararlar kesinlestiginde
duyurulur. Herhangi bir duyuru yapilmamig olmasi, konunun hentz kesinlegsmedigi anlamina
gelir. Bu nedenle kesinlesmemis konular hakkinda telefonla bilgi talep edilmemesi dnemlidir.

Ders kaydi, sinav basvurusu ve benzeri iglemlerde ilgili duyurular dikkatle okunmali ve
belirtilen yonlendirmeler takip edilmelidir. Telefonla veya bagka kigiler araciligiyla edinilen
bilgiler yerine resmi duyurular esas alinmalidir.

Talep ve Sikayetlerin Iletilmesi

Ogretim elemani ve dgrencilerin sikayet ve taleplerini internet sitesinde sayfanin sag altinda
yer alan Canli Destek Hatti Gzerinden iletmeleri esastir. Canli Destek Hatti GUzerinden sikayet
veya talepler ilgili birim segilerek iletilir (Ornek: internet erisimi ile ilgili bir sorun yasiyorsaniz
mesaj “Bilgi islem” birimi secilerek iletilir. Konukevinde konaklayan bir 6grenci kapi kolundaki
arizayl “Konaklama, Servis ve Yemek” secenegini secerekiletir). Canli Destek Hatti Gzerinden
iletilen taleplerde iletisimin saglikli kurulabilmesi igin e-posta adresi dogru sekilde
doldurulmaudir.

Belge taleplerinin 6grenci isleri formlar sayfasindan mutlaka dilekce ile iletilmesi gerekir.
Ogrenciisleri formlari sayfasina Ogrenci Isleri Formlari sayfasindan ulasabilirsiniz.
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